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Nombre Profesor(a) Empleado(a)_________________________Seguro Social:______________________
 
❏  Permanente, ❏  Probatorio, Contrato de Servicios:  ❏  Parcial o ❏  Completo de la Universidad de  
 
Puerto Rico en Cayey, ofrecerá los siguientes servicios profesionales bajo el Plan de Práctica Intramural  
 
Universitaria denominado:   
 
 
Proyecto: _____________________________________________________________________________
 
_____________________________________________________________________________________
 
 
Los servicios arriba mencionados se llevarán a cabo durante el período que comprende:  
 
Desde: ______________________________  Hasta:  _____________________________.  Los honorarios 
 
profesionales serán: 
 
$____________ por hrs.        Cantidad hrs trabajadas _____________         Total  $______________dlrs 
 
pagaderos como una suma global después de los siguientes _______ días a la entrega de los informes  
 
requeridos por el Director de Proyecto y detallados en el párrafo anterior.  El pago se realizará contra la  
 
Cuenta Núm: ____________________ mediante comprobante de desembolso debidamente autorizado. 
 
 
La prestación de estos servicios profesionales bajo el Plan de Práctica Intramural Universitaria no afectarán 
 
las obligaciones contraídas con la Universidad de Puerto Rico en su calidad de profesor (permanente o por 
 
contrato de servicio) durante el período que duren los servicios mencionados.  Se aneja copia del Resumen de 
 
Tareas para el ___________ académico. 
 
 
Los honorarios profesionales recibidos por concepto de estos servicios no estarán sujetos a descuentos para 
 
fines de Retiro, ni cotizarán al Sistema de Ahorro de Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.  
 
Dichos honorarios estarán sujetos a la retención del 7% de Contribuciones sobre Ingresos.  En caso de que el 
 
profesor se le haya autorizado un relevo total o parcial de dicha retención deberá someter copia del  
 
correspondiente certificado de relevo expedido por el Negociado de Contribución sobre Ingresos del  
 
Departamento de Hacienda. 
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*Según dispuesto en el Artículo 13 de la Ley Núm. 1 del 20 de enero 1966 (según enmendada), la  
 
Certificación Núm. 123 de la Junta de Síndicos1996-1997 y las Normas y Procedimientos del Plan de 
Práctica  
 
Intramural Universitaria del Recinto de Río Piedras de la Universidad de Puerto Rico de 6 de agosto 1998.
 
 
 
 
___________________________________                     ______________________________________ 
          Firma Profesor o Empleado                                                                      Fecha 
 
 
___________________________________                     ______________________________________ 
       Firma del Director del Proyecto                                                                   Fecha 
 
 
___________________________________                      _____________________________________ 
     Firma del Director Dept. o Oficina                                                                Fecha 
 
 
____________________________________                    ____________________________________ 
     Firma del Director Plan de Práctica                                                               Fecha  
            Intramural Universitaria 
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