Universidad de Puerto Rico en Cayey

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ROTACION DE CURSOS (2021-2028)

AREA DE GERENCIA
ANO ACADEMICO 2021-2022 Verano 2022-2023 Verano 2023-2024 Verano 2024-2025 Verano 2025-2026 Verano 2026-2027 Verano 2027-2028
CODIGO TITULO Primer | Segundo 2022 Primer [ Segundo 2023 Primer | Segundo 2024 Primer [ Segundo 2025 Primer | Segundo 2026 Primer [ Segundo 2027 Primer [ Segundo
Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre
A. CURSOS MEDULARES DE LA DISCIPLINA
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE
ADMI 4019 LA EMPRESA X X X X X X X
PRINCIPIOS DE COMERCIO
ADMI 4225 INTERNACIONAL X X X X X X X
MERC 3115 PRINCIPIOS DE MERCADEO X X X X X X X X X X X X X X
INTRODUCCION A LA
ADMI 4005 ACTIVIDAD GERENCIAL X X X X X X X X X X X X X X
ANALISIS CUANTITATIVO
ADMI 4006 PARA LA TOMA DE DECISIONES X X X X X X X X X X X X X X
INTEGRACION Y MANEJO DE
TAOF 4035 PROGRAMAS EN LATOMADE [X X X X X X X X X X X X X X
DECISIONES EMPRESARIALES
INTRODUCCION A LOS
CONT 3005 FUNDAMENTOS DE X X X X X X X X X X X X X X
CONTABILIDAD I
INTRODUCCION A LOS
CONT 3006 FUNDAMENTOS DE X X X X X X X X X X X X X X X X X
CONTABILIDAD II
ESTA 3001 ANALISIS ESTADISTICO I X X X X X X X
ESTA 3002 ANALISIS ESTADISTICO II X X X X X X X
DEME 4005 DERECHO MERCANTIL X X X X X X X X X X X X X X
FINA 3006 FINANZA MERCANTIL X X X X X X X
FINA 3007 MONEDA Y BANCA X X X X X X X
B. CURSOS ESPECIALIDAD (B.A BUSINESS ADMINISTRATION)
POLITICA ADMINISTRATIVA
ADMI 4 X X X X X X X
007 (CAPSTONE)
CONT 4006 CONTABILIDAD GERENCIAL X X X X X X X X X X X X X X X
GERENCIA DE PRODUCCION Y
GEOP 4315 OPERACION X X X X X X X
ADMINISTRACION DE
REHU 4405 RECURSOS HUMANOS X X X X X X X
REHU 4409 RELACIONES HUMANAS X X X X X X X
C. ELECTIVAS DE CONCENTRACION (B.A BUSINESS ADMINISTRATION)
GERENCIA DE VENTAS AL
MERC 4215 DETAL X X X




ANO ACADEMICO 2021-2022 Verano 2022-2023 Verano 2023-2024 Verano 2024-2025 Verano 2025-2026 Verano 2026-2027 Verano 2027-2028
CODIGO TITULO Primer | Segundo 2022 Primer [ Segundo 2023 Primer | Segundo 2024 Primer [ Segundo 2025 Primer | Segundo 2026 Primer | Segundo 2027 Primer [ Segundo
Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre Semestre | Semestre

MERC 4227 INVESTIGACION DE MERCADEO X X X X X X
PRINCIPIOS Y PRACTICAS DE

MERC 4006 VENTAS (EL ARTE DE VENDER) X X X X X X

MERC 4027 PUBLICIDAD (ANUNCIO) X X X X X X X

MERC 4226 RELACIONES PUBLICAS X X X X X X X
RELACIONES OBRERO

REHU 4406 PATRONALES X X X X X X
ADMINISTRACION DE

REHU 4407 JORNALES Y SALARIOS X X X X X X
CONDUCTA ORGANIZACIONAL

REHU 4408 (CADA DOS AfiOS) X X X

REHU 4415 NEGOCIACION COLECTIVA X X X X X X
EVALUACION DE IDEAS DE

ADMI 3401 NEGOCIOS X X X X X X X
PLAN DE MERCADO PARA LA

ADMI 3402 NUEVA EMPRESA X X X X X X X
PROPUESTA FINANCIERA PARA

ADMI 3403 UNA NUEVA EMPRESA X X X X X X
PREPARACION DEL PLAN DE

ADMI 3404 NEGOCIO X X X X X X X
REGLAMENTACION PUBLICA

ADMI 4045 DEL COMERCIO X X X
ADMINISTRACION DE

GEOP 4316 EMPRESAS MANUFACTURERAS X X X X X

D. CONCENTRACION MENOR EN GERENCIA (9 CRS)

INTRODUCCION A LA

ADMI 4005 (PRERI ACTIVIDAD GERENCIAL X X X X X X X X X X X X X X
RESPONSABILIDAD SOCIAL DE

ADMI 4019 LA EMPRESA X X X X X X X

. REFIERASE A LAPARTEA Y LA

ADMI 4225 6 ADM PARTE C

GEOP 43156

REHU 4409 6 REFIERASE A LA PARTE A,

REHU 4405 6 PARTE B Y PARTE C

MERC 3115

E. CONCENTRACION MENOR EN RECURSOS HUMANOS (9 CRS)
ADMI 4005 INTRODUCCION A LA X X X X X X X X X X X X X X
(PREREQUISITO) |ACTIVIDAD GERENCIAL
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REHU 4405
(PREREQUISITO |ADMINISTRACION DE
ADMI 4005) RECURSOS HUMANOS X X X X X X X X




