ARTELERA

DEL 17 AL 28 DE MARZO D€ 2025
I

il



Abdiel Garay Vélez

Abdiel R. Rodriguez Rivera
Abnelys N. Coriano Caraballo
Abraham E Mejias Ortiz
Adarilys I. Franco Roldn
Adayra Y. Hernandez Pagdn
Adielys Dinguis Garcia

Adrian Rivera Alsina

Adriana Alicea Santos
Adriana L. Malavé Rios
Adriana M. Acevedo Gonzadlez
Adriana M. Soler Figueroa
Adriana N. Ortiz Torres
Adriana P. Malavé Diaz
Adriana S. Ramirez San Miguel
Adriana S. Ruiz Ortiz

Adriana V. Rodriguez Acosta
Adriana Z. Carattini Rivera
Adriann E. Torres Pedraza

Ailin Dorzon Blanco

Cuadro De Honor Del Decano De Asuntos Académicos 2024-2025

Alaila L. Serrano Gonzalez
Alaina K. Cruz Cruz

Alana P. Guadalupe Acevedo
Alana S. Bermudez Matias
Alanis Delgado Seo

Alanis I. Rolon Rosa

Alanis N. Saez Ferrer

Alanis S. Pérez Arroyo

Alanise M. Flores Torres
Alanna V. Rivera Padilla
Alannisse M. Santos Rivera
Alany M. Benitez Coldn

Alanys Y. Diaz Rosario
Aleannie F. Hernandez De Jesus
Aleisha Y. Abreu Ruiz
Alejandra Rodriguez Nazario
Alejandro Ruiz Rodriguez
Alejandro Sotomayor De Jesus
Alejandro Z. Villanueva Pagan

Alek J. Garced Diaz

Aledndra Ledn Rodriguez
Aleris Del M. Maldonado Santiago
Alex G. Rodriguez Gonzalez
Alex Y. Rodriguez Ramos
Alexander Benitez Coldn
Alexander G. Colén Vazquez
Alexander Y. Ortiz Rivera
Aliana M. Ruiz De Ledn

Alianis Rivera Ortiz

Alondra L Guadalupe Valentin
Alondra M. Crespo Gonzalez
Alondra M. Lassalle Montafiez
Alondra N. Camacho Acevedo
Alondra N. Medina Martino
Alondra S. Ortiz Ocasio
Alondra Santos Collazo
Alondra Soto Curbello
Alondra Vazquez Rivera
Alondra Z. Milian Acevedo

Alysha Rivera Delgado

Amaia N. Lépez Ortiz

Amanda E. Lépez Ramirez
Amanda M. Maldonado Lépez
Amanda M. Vega Vazquez
Amanda N. Diaz Espada
Amanda N. Santos Muniz
Amanda Negréon Rosario
Amanda S. Torres Rivera
Amanda S. Vargas Rivera
Amanda S. Vazquez Rodriguez
Amjad Majdi Alshalabi

Ana M. Torres Cardona

Anais Rodriguez Lépez
Anamaria |. Diaz Correa
Ananya Z. Pomales Rivera
Andrea A. Espada Santiago
Andrea F. Gonzalez Alvarez
Andrea J. Luzunaris Martinez
Andrea M. Bonilla Rodriguez

Andrea M. Candelario Gonzalez

Andrea M. Cruz Gonzalez
Andrea N. Gonzalez Cortes
Andrea N. Pifiero Aponte
Andrea N. Prieto Lamela
Andrea N. Reyes Irizarry
Andrea N. Rivera Pérez
Aneicha Lépez Vega

Angel D. Nieves Alicea
Angel G. Burgos Susaeta
Angel G. Cotto Rodriguez
Angel J. Morales Gonzélez
Angela M. Cordero Rivera
Angélica A. Martinez Vargas
Angélica M. Rivera Torres
Angélica Ocasio Hernandez
Angélica T. Rodriguez Cruz
Angelis M. Morales Rivera
Angelivette Sanchez Rojas
Angeliz N. Rivera Gonzalez

Angely N. Martinez Vazquez



Angieliz Reyes Sierra
Anielis S. Coldn Negrén
Anna S. Mejias Silva
Antonio M. Breaux Mulero
Arelis N. Ledn Vargas
Ariana C. Flores Aleman
Ariana Diaz Garcia

Ariana |. Vazquez Serrano
Ariana M. Veguilla Cruz
Ariana N. Diaz Fontanez
Ariana S. Garcia Trinidad
Ariana V. Silva Meléndez
Arianna A. Cubero Jiménez
Arielys Rodriguez Peia
Arlene C. Lépez Rivera
Arlene N. Miranda Ayala
Arnaldo R. Ortiz Rivera
Aryam M. Bonilla Rivera
Astrid N. Reyes Torres
Belenys M. Tosado Nieves

Bryanyelis Gonzalez Gdmez

Cuadro De Honor Del Decano De Asuntos Académicos 2024-2025

Camila Hernandez Pedraza
Camila |. Delgado Gonzalez
Camila S. Ramos Pagan
Capin J. De Jesus Pérez
Carla C. Diaz Ramos

Carla L. Rivera Andino

Carla P. Soto Santiago

Carla S. Baez Velazquez
Carla S. Rodriguez Flores
Carlianette Rodriguez Davila
Carlos D. Cruz Alicea

Carlos Y. Rivera Matos
Carmen L. Sdnchez Delgado
Christian J. Rodriguez Cintrén
Cilianys Rodriguez Aponte
Clara Flores Vazquez
Coralys N. Sanabria Gracia
Coralys N. Santiago Rivera
Cricsia A. Ortiz Otero
Cristian A. Morales Borges

Dalianys Santos Casillas

Daliarys Rodriguez Torres
Dannyelis D. Rodriguez Gémez
Darlene M. Gonzdlez Ayala
Dayanah L. Solivdan Daumont
Debora Flores Vazquez
Derick A. Rosado Alvarado
Desiree Garcia Rodriguez
Dianelys N. Davila Arill
Diego M. Nazario Martinez
Diego N. Hernandez Berrios
Diego Rivera Colén

Diego Soto Aponte
Diomarys Ramos Cruz

Dylan J. Méndez Cosme
Edgardo J. Mendoza Pagan
Edneisha Ledn Sanchez
Eduardo Vélez Pérez
Edward F. Hickey Figueroa
Edwin Figueroa Pérez
Edymar Soto Rivera

Elibeth N. Vélez Aponte

Eliel Reyes Milian

Emir A. Hernandez Colén
Emmanuel A. Cruz Matos
Emmanuel De La Paz Rosa
Emmanuel O. Espada Ortiz
Eowyn |. Garcia Rosario
Eros G. Delgado Vazquez
Estela S. Lozada Cosme
Fabian A. Rosa Ramos
Fabian A. Santiago Rodriguez
Fabiana Gutiérrez De Jesus
Fabiola A. Figueroa Malavé
Fabiola E. Zayas Torres
Fabiola I. Guzman Aponte
Fabiola M. Rios Santiago
Fabiola S. Vazquez Santiago
Frances N. Rivera Flores
Francis G. Guzman Ronddn
Gabriel Sosa Jiménez
Gabriela Bernard Meléndez

Gabriela Encarnacion Burgos

Gabriela Gordian Diaz
Gabriela I. Hernandez Alicea
Gabriela N. Rivera Martinez
Gabriela N. Rodriguez Cotto
Gabriela N. Ruiz Gonzalez
Gabriela P. Arciles Bonillo
Gabriela S. Luna Diaz
Gabriella Cotto Vélez
Genesis Del Valle Rivera
Genesis M. Rivera Ramos
Giancarlos Isidor Pagdan
Gianeliz D. Arocho Reyes
Gianmanuel Flores Pérez
Giannina H. Lopez Lopez
Gileries M. Rodriguez Avilés

Girelys A. Ortiz Pérez

Gleysha L. Maysonet Rodriguez

Grace A. Diaz Carriles
Graciela Lopez Morales
Grecia Fabre Latorre

Grecia |. Borges Garcia



Grezia C. Santana Fernandez
Hannah A. Casique Martinez
lan E. Abreu Picart

llanit M Echevarria Pérez
lleny J. Martinez Cortes
Isabel P. Rivera Correa
Isabel S. Otero Ocasio

Isis M. Castro Ortiz

Israel Santos Torres
Jacqueline M. Rojas Garcia
Jael I. Del Cid Santiago
Jamielee A. Rojas Almodovar
Janelis Avilés Hernandez
Janelis M. Colén Rodriguez
Janellis Feliciano Gonzalez
Janelys S. Olique Esquilin
Janiel A. Rodriguez Rivera
Jashira Rodriguez Adorno
Javier A. Matos Cordero
Javier A. Veldzquez Bosch

Javier Y. Segarra Rosado

Cuadro De Honor Del Decano De Asuntos Académicos 2024-2025

Jayden E. Herndndez Baker
Jayliris Ramos Rivas
Jeahneyra D. Reyes Santiago
Jean L. Rodriguez Lépez
Jeffrey A. Lopez Collazo
Jeilyseph Y. Gerena Rosado
Jennifer Cameron Maldonado
Jesmarie Camacho Ferrer
Jessyliz Rodriguez Solivan
Jezrael J. Meléndez Delgado
Joangely Martinez Rivas
Joanys Contreras Conde
Jocelyn Fontanez Concepcidén
Joel A. Santiago Guzman
Johalys V. Camacho Rodriguez
Jomar M. Bermudez Miranda
Jonathan A. Rosario Claudio
Jonathan Z. Hill Montes

Jorge J. Rodriguez Figueroa
Jorlyann M. Campos Ortiz

Jose D. Jiménez Montafez

Jose |. Diaz Arzola

Joselyn E. Quintana Martinez
Joseph K. Rodriguez Soto
Josias A. Rolon Martinez
Jovangelis P. Gonzalez Del Toro
Juan E. Figueroa Hiraldo
Juletsy Rodriguez Fontanez
Juliana Santiago Rodriguez
Julianie Torres Jiménez
Julianna Rivera Sanchez
Julyanis M. Pérez Ldpez
Junesly Ledn Ramos

Kamila N. Dominguez Santiago
Kamila Y. Gonzalez Lopez
Karielys M. Laureano Rodriguez
Karina Carrasquillo Delgado
Karina Colomba Meléndez
Karina D. Rodriguez Pagén
Karina J. Pacheco Ramos
Karina K. Aldea Benitez

Karla K. Negron Loyo

Karla M. Espada Maldonado
Karla M. Pérez Coldn

Karla M. Rodriguez Mercado
Karyane E. Medina Rivera
Karytza N. Santos Rivera
Katyushka Rivera Cruz
Kayleann Pérez Reyes
Keishlean Rivera Falcon
Keivan Hernandez Ramos
Keniel Nieves Vazquez
Keniett J. Vazquez Mercado
Kevin Cruz Torres

Kiany D. Plaud Vega

Kiara Garcia Moyet

Kiara J. Sanchez Aponte
Kiara L. Rodriguez Vega
Kiara M. Sudrez Martinez
Koralys Ortiz Lépez

Kristian A. Reyes Vega
Kristoffer Pifieiro Osorio

Krizia |. Acevedo Pérez

Kyanelisse M. Flores Morales
Lara I. Hernandez Flores
Lariannie Guzman Rivera
Laura E. Marrero Jiménez
Laura L. Soto Guzman
Laurimar Baez Soldevila
Laurisel Pérez Nunez

Leira M. Alvarez Fuentes
Leishka M. Vazquez Rodriguez
Lednardo A. Colon Roque
Leslie A. Hernandez Cruz
Leslie A. Torres Lépez

Lessly A. Cortes Agosto
Liarelie L. Meléndez Rodriguez
Lismar Rubio Lépez

Liza C. Franco Torres

Lizmary Cintréon Roldan
Lorena R. Torres Maldonado
Louis O. Meléndez Rodriguez
Luis A. Fontan Lasanta

Luis A. Freyre Bermudez



Luis A. Gonzalez Merced
Luis A. Gonzalez Torres
Luis D. Garay Coldn

Luis F. Figueroa Olazagasti
Lymelsie Aponte Ramos
Madeline Ortiz Rivera
Mairim E. Sdnchez Serrant
Marcheiliz Amaro Rivera
Mardelys Gonzalez Ruiz
Marena C. Rivera Dopazo
Maria F. Acevedo Kury
Maria T. Galan Oliveras
Maria V. Candelario Gonzalez
Maria V. Cruz Vicente
Maria V. Rodriguez Ortiz
Mariana A. Davila Mufioz
Mariana S. Rivera Torres
Mariana S. Sosa Rivera
Mariangelys Gonzdlez Cruz
Marieher Félix Cora

Marielis Calderdn Rivera

Cuadro De Honor Del Decano De Asuntos Académicos 2024-2025

Mariely Colén Cruz
Mariely M. Rosario Torres
Marimar Quiles Otero
Meghan |. Figueroa Resto
Meilian Gonzalez Fontanez
Melanie Esparra Santos
Melanie M. Rivera Coldn
Monica S. Colon Ramos
Myreliz Martinez Carrasquillo
Nabielys E. Bonilla Leén
Nagely M. Rivera Bonilla
Nahirana Roldn Torres
Nailiet Z. Rodriguez Cotto
Nair E. Ortiz Rodriguez
Nallely Gomez Vazquez
Nanelli Feliciano Gonzalez
Naomi K. Santos Ruiz
Natalia A. Morales Cruz
Natalia Delgado Cordero
Natalia N. Soto Gonzalez

Natalia P. Morales Rodriguez

Natalia S. Burgos Susaeta
Natalie Ortiz Martinez
Navielys M. Carrasco Davila
Nayeli C. Rivas Cotto

Nayeli Fernandez Meléndez
Nelianys Sanchez Mercado
Nicole I. Soto Gonzalez
Nicole J. Ayala Merced
Nilmariliz Torres Reyes
Noedly Ayala Sdnchez
Noely Cartagena Luna
Omayra A. Rosario Cortes
Orlando L. Torres Morales
Osjemarys Meléndez Pino
Paloma Y. Cortes Robles
Paola A. Coldn Rivera

Paola Del Valle Martinez
Paola K. Castro Ortiz

Paola M. Laboy Octtaviani
Paola M. Rodriguez Gonzdlez

Paola N. Aponte Segarra

Paola N. Guzman Torres
Paola N. Rios Lopez

Paola N. Rivera Caceres
Paola S. Garcia Polanco
Paola Torres Lopez

Patria S. Rodriguez Casul
Patricia Fontanez Betancourt
Patricia N. Gierbolini Santos
Paula N. Sudrez Medina
Paulette Hernandez Espiet
Paulette N. Colén Morales
Perla L. Torres Veldazquez
Poleth F. Santana Fernandez
Rafael A. Laboy Octtaviani
Rafael A. Pérez Rodriguez
Raiza J. Guzman Lozada
Ramon L. Delgado Torres
Raquel M. Pérez Rosa

Raysa C. Ortiz Sanchez
Rebecca J. Salas Rosa

Roberto Y. Vargas Colén

Rocio Guadamuro Paz
Romary Z. Vega Torres
Ronald F. Massi Rodriguez
Rosimar Marrero Otero
Ruth D. Gonzalez Bermejo
Sahyli Malavé Lugo

Samary A. Pérez Pérez
Samuel Ledn Torres

Sara L. Sanchez Brito

Sara M. Santiago Esparra
Sebastian J. Asia Lopez
Sebastian J. Torres Martorell
Sergio L. Vidal Franco
Sesmarie Cartagena Fuentes
Shaquille Coldn Rodriguez
Sharelys M. Garcia Texeira
Silmeyra Rodriguez Villa
Sofia A. Vazquez Pedrosa
Sofia Del Castillo Meléndez
Sofia Encarnacidon Burgos

Sophia A. Mcwherter Diaz



Sophia N. Serrano Mufiioz
Stefania J. Borges Rivera
Stephanie De Ledn Sanchez
Stephanie Rodriguez Santiago
Stephany Rosado Alvarado
Steven A. Collazo Rodriguez
Steven Rosabal Pupo
Sulangely Flores Ortiz

Susana A. Ortiz Hernandez
Taisha Camacho Toribio
Tanishka M. Alejandro Iglesias
Teresa Jiménez Montafiez
Thaliana E. Morales Aulet
Valeria A. Baez Cruz

Valeria Bones Huertas

Valeria Cruz Soto

Valeria Del Mar Morales Rivera
Valeria |. Lozada Negron
Valeria M. Rivera Figueroa
Valeria N. Claudio Sanchez

Valeria N. Santell Garay

Cuadro De Honor Del Decano De Asuntos Académicos 2024-2025

Valeria N. Soto Sanchez
Valeria S. Rivera Ortiz
Valerie |. Figueroa Resto
Victor I. Ortiz Rodriguez
Victor M. Alvarado Pifeiro
Victoria D. Gonzalez Vazquez
Victoria F. Guelen Ortiz
Vidalys Y. Nieves Olivencia
Vivian E. Franco Marrero
Waldemar A. Rivera Burgos
Wanda Y. Rivera Zayas
William J. Miranda Baez
Wilson J. Delgado Duran
Xandra M. Pefia Diaz
Xiolimar Castro Resto
Xiomara K. Gonzalez Rosario
Yadiel J. Delgado Ramos
Yadiel M. Cruz Ortiz

Yadielis S. Arce Rivera
Yairanex Fernandez Montanez

Yaleiska D. Vazquez Martinez

Yaliz Torres Berrios

Yamaris N. Diaz Rivera

Yamil A. Matos Ramos
Yamilette A. Suarez Velazquez
Yan C. Rosado Andino

Yanellis Guilfuchi Ramos
Yanelys Maldonado Rivera
Yaniel Merced Arroyo

Yanielys Morales Ortiz

Yanliel Feliciano Gonzalez MEJIAS
Yareline N. Miranda Diaz
Yarelis Bonilla Medina

Yariani Vélez Vazquez

Yariel A. Mejias Aponte

Yariel I. Carrera Sanchez
Yasmarielys Vazquez Zayas
Yerian D. Ortiz Lopez

Yeslian M. Lozada Vazquez
Yolian Guzman Benitez
Yoliette M. Orellano Fernandez

Yomael Rodriguez Arroyo

Yomar Rivera Figueroa
Yonailys M. Rodriguez Rivera
Yuleysy M. Ortiz Jerez

Yulia M. Santos Lopez
Yulianis Ramos Rivera
Yulimar Bonilla Cordeiro
Zara S. Blasini Picart

Zoriliz Santiago Rosario

Zuleida L. Navarro Rivera



LISTOS PARA
SER TORITO..

Dia: 15 de marzo de 2025
Horario: 9:00 a.m.A12:00 p. m.

Seniors, adelanta tus procesos sin preocupaciones
y disfruta tus actividades de dltimo afio de High School.

Reserva tu espacio: https:/bit.ly/UPRCB0425 o QR Code

n}\ 4 ‘\ \ fe " =

martes,

18

marzo de 2025

BAZAR

l'
it'

TDRITCI ‘

' I",

UPRCAYEY

Plaza del Centenario ¢ 9:00 a. m. a 2:00 p. m. IIE

Aqui encontrards productos y servicios de estudiantes emprendedores de la UPR Cayey.




EL DECANATD DE ASUNTODS ml.mmml.zs
LES INVITA AL

CINE BAJO LAS ESTRELLAS“

MARTES, 25 DE NARZD DE 2025
PLaza oL CENTENARIO=AREA VERDE
Torisucesos: 7:00 p. m.

Pelicula comienza: 7:30 p. m.

Troe tu silla o0 monta y disfruto esta
experfentia bajo las estreflas.

Ventas:

Hot Dogs

Popcorn

Pifia Colada

Naches con Quesa " 0 Ve LUs Ll o )i e B |
Arte en Modera o = 4 . B

hrte o . UPR
oria | EATRADK LIRE D COFTO = 8 LLUEVE £€ RUIVE AL TEATRO RARCH FRARE | =2 o

g i i 1




DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
b A 4

orcaral
: VERANO ¢

A 'UPR CAYEY

Adelanta Cursos i
E;;%;ggmanas l'semestre |

Inmunologia | Neurobiologia
BIOL4056 BIOL4758

' ﬂ Eacerverasda per Lnvuwlo or Madén y E X ”
el

]f.f ﬁ Ppcirva deripada on Bk fﬂluﬂwm
ﬂ Cioren iy Coered s sl s rec
i.tmylhrdinﬂw}m

o, +__ _m‘

PERIODO DE MATRICULA
18-24 DE MARZO

‘ - Cursos disponibles a otros recintos con Permiso Especial
Dia de pago: 2 de junio de 2025

CLASES COMIENZAN

4 DE JUNIO

Ratrcomo oferiador van de curcbar apioBqoidedle pot lo quo podias extde qujetors o mbion o cincelbtidn,

m-ﬂﬁ

DEPARTAMENT/( I?E BIOLOGIA

UPR CAYEY

| I;i‘\__r:-_ Adelanta Cursos |
- f’g.-_manag =81 semestré" |

vl -._

Cursos Basicos 2025
Ciencias Biologicas | y Il

@ cman.  @cieizoo

Biologia General l y Il

@ sioL303 @ mioL3103 LAY B
Sy

1
BIOL3033(LAB] — BIOL3104 (LAB)

PERIODO DE MATRICULA
18-24 DE MARZO

Cursos disponibles a otros recintos con Permiso Especial

Dia de pago: 2 de junio de 2025
CLASES COMIENZAN

4 DE JUNIO

Neats: curses edatades sonde carkcher avtoligukdatle po I que ped e bt sujebod & Camibs oCbnoHcin



El Circulo Literario anuncia su
Agenda de Talleres de

~~ ESCRITURA CREATIVA

20
1 3 marzo

Conversatorio

m.qr-z.o con el escritor Rafael Acevedo
Taller de Microcuento Peniottn Seiken
MC 301 Muere Riggs

@stra.tegias para, @1 acceso en el campus C— e

Viernes, 28 de marzo de 2025
de 9:00 a. m. a12:00 m.
Anf. Morales Carrién « UPR-Cayey 2 7

 Estas list t f t e
.Estas listo para,rans or{nar L{camp_us Registrate Taller de poesia,
en un espacio mas accesible e inclusivo aqui MC 301

para los estudiantes sordos?

Aprenda de expertos del National Deaf Center (NDC) sobre
acomodos razonables, planificacion y la creacion de entornos
que promuevan la equidad y el sentido de comunidad. Unase a
esta sesion educativa y descubra estrategias practicas para
eliminar barreras y fomentar la participacion en el saléon de
clases, las actividades extracurriculares y el desarrollo de
oportunidades profesionales.

Todas las actividades son de 10:30 a 12:00 m.
(Hora Universal)

No pierdas la oportunidad de participar en el
Certamen Literario.

El Circulo Literario se reune todos los jueves

Invitan: UPR @SH NDC DD _l‘-?g:l;l(r:gigi,olole:SOq i

CAYEY Notiona Do Center

Para preguntas
maria.machadomariscal@upredu

DAGI'25

Se sometera la solicitud de acreditacion de tres (3) horas contacto para el cumplimiento de la Ley 238
(Carta de Derechos de las Personas con Impedimentos) y Etica Gubernamental.
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UPR (uyey
English Department
Presents:

L | ii—"-n‘ - | .

Dystopio meets reality
Through Murch 24-28

L Learn More Here:

Sthedule of
Activities

Introduction to English Week on our
instugram: sigmuotaudelta_upre

A. I. Escape Room: Learn more about the
ethical practices while using A. 1.

Dystopian Movie Review on our
instugram: sigmuotaudelta_uprc

Serond Annual Spelling Bee
The Hunger Games edition




The English Depar*tment 5

HRTIFICIAL
INTELLIGENCE

WORKSHOP

THURSDAY, MARCH 27TH
AMPHITHEATER MORALES CARRION

- \ PN 10:30am
MARCH 25 10: 30—12 BUF'M (Ra®) (&= scan the OR code to participate

206A MC

sl nTe ] _—,\: )
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La Oficina de Asistencia Econdmica informa:

Administracion
de Empresas

Dias: martes 4, martes 11
y jueves 13 de marzo de 2025
Hora: 9:00 a. m. a 12:00 p. m.
Lugar: Salén 238 MC.

L ]
#Z0NABDA
DOCUMENTOS:

= Activar su cuenta FSA ID
= Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
 Comprobantes de retencion W2 o 480's sj aplican

* Debe estar acompanado por padre/madre o tutor legal.

Telefono: 787-738-2161 exts. 2061-2152

La Oficina de Asistencia Econdomica informa:

en tu Departamento

de Artes

Dias: martes 11 y jueves 13
de marzo de 2025
Hora: 9:00 a. m. a 12:00 p. m.
Lugar: Salén 238 MC

L3
#Z0NABDA

[ Documentos y pasos necesarios para completar la Fﬂl-'ﬂl.]

= Activar su cuenta FSA 1D
= Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
« Comprobantes de retencidon W2 o 480's sj aplican
* Debe estar acompafado por padre/madre o tutor legal.
Telefono: T87-7T38-2161 exts. 2061-2152




La Oficina de Asistencia Econtmica informa:

en tu Departamento
Pedagogia

Dias: martes 11 y jueves 13
de marzo de 2025
Hora: 9:00 a. m. a 12:00 p. m.
Lugar: Salon 238 MC

L ]
#Z0NABDA

[ Documentos y pases necesarios para completar la FMH.]

= Activar su cuenta FSA ID
» Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
« Comprobantes de retencion W2 o 480's si aplican
* Debe estar acompafiado por padre/madre o tutor legal.
Teléefono: T87-7T38-2161 exts. 2061-2152

La Oficina de Asistencia Economica informa:

ZONABD4

Dias: 15 de marzo de 2025
Hora: 9:00 a. m. a 1:00 p. m.
Lugar: 2do piso
Centro de Estudiantes

Si van a llenar su solicitud de FAFSA 2025-2026
deben tener a la mano:

= Activar su cuenta FSA 1D
(Debe haber creado su credencial al menos 3 a 5 dias antes de su visita)
* Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
« Comprobantes de retencion W2 o 480°s =1 aplican.
» Debe estar acompafado por padre/madre o lutor legal
Teléfono: T87-T38-2161 exts. 2061-2152




La Oficina de Asistencia Economica informa:

en tu Departamento
Ciencias Naturales

Dias: Lunes 17 y miércoles 19
dé marzo de 2025
Hora: 8:00 a 11:00 a. m.
v 1:00 a 3:30 p. m.
Lugar: Salon 106 CNN

.
#Z0NABDA

[ Documentos y pasos necesarios para completar la Fﬂl-'ﬁn.]

= Activar su cuenta FSA ID
» Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
« Comprobantes de retencion W2 o 480's si aplican
» Debe estar acompanado por padre/madre o tutor legal.
Telefono: TB7-T38-2161 exts. 2061-2152

La Oficina de Asistencia Economica informa:

ZONABD4

Dias: 29 de marzo de 2025
Hora: 9:00 a. m. a 1:00 p. m.
Lugar: 2do piso
Centro de Estudiantes

Si van a llenar su solicitud de FAFSA 2025-2026
deben tener a la mano:

= Activar su cuenta FSA 1D
(Debe haber creado su credencial al menos 3 a 5 dias antes de su visita)
* Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
« Comprobantes de retencion W2 o 480's si aplican.
* Debe estar acompafado por padre/madre o tutor legal
Teléfono: T87-738-2161 exts, 2061-2152




La Oficina de Asistencia Economica informa:

Dias: 31 de marzo al 4 de abril de 2025
'. Hora: 8:00 a 11:00 a. m. v 1:00 a 3:30 p. m. .
Lugar: Edificio de Informatica
(OS]) Salén 201

(o YPP Qoupery!

Nuestra Oficina de Intercambio te brinda la

T
m% Lﬁlnﬁ]@{' !M&?
gt L0 P
b e D »
Rl

oportunidad de estudiar en mas de 170

) universidades en los Estados Unidos
Documentos y pasos necesarios para completar la FAFSA. IELT;':E?::EEE:;:IRBELE (incluyendo Guam vy las Islas Virgenes) y
i Canada, pagando solo el costo de matricula
» Activar su cuenta FSA 1D
Traer planillas o evidencia de ingresos 2023
Comprobantes de retencion W2 o 480's s1 aplican.

©) pecanto de Estudiantes- Oficina de Intercambio de Ia UPR Cayey. Vive una experiencia Gnica

| ra Riv Rivera - Directora Interin "
& Elsand SR RIVS SCROra NernA por un semestre o un ano, expande tu

- Debe estar acompafiado por padre/madre o tutor legal. @_[?3?] 738-216), 6xt. 2425 educacién, sumérgete en nuevas culturas y
Teléfono: T87-T38-2161 exts, 2061-2152 (@ intercambio.cayey@upr.edu g ¢ (s
elsandra.rivera@upr.edy enriquece tu futuro. jAtréevete a explorar el
mundo!




UPR GRAN OPORTUNIDAD DE TRABAJO
ANO ACADEMICO 2024-2025

VERANO 2025

CAYEY

- Agrisusiness, Agricuunal Soentes, Ani=al

Commanlcations

- Binedrast Joumnatiam, Digilal Comemunication,
Lraghig Dadigs, Jourraldm

Sraencry, Fanlogy, Fobamy, Pryiionmaenial Soenn

Intornships
W e rege duirin of @l wajan o spp vl mALL gt new regamTs Fom agesnam ivery sion; B iow you e Pnd @ bed of
RlFriE Faradia el @invd braadraen of mafrn Ol rod arRaTIrEs f M I CUL Foe 1S WD Sekanpeata ol evadel el rabdge 0 gimadr
Sarhe, VRl VLT S My o 30 ETER Ml peoyitadonly, Dacial weif, Sl T E
Wi bk Moy (0 vorer completed appioation, I wouw Saaw any guemsorm, Sonit e et b0 condad wa Sy calling o0 s=rmaiding
o300 4l T SRR i o aen | B of bk
AgriuRurg Busingis

- BCCZAAD N, BuUsinESE MANS]EMENL and DaEran o,
Fezmamas, Finance, Inrrnabonall Bardness

Engimeering

- Cheil, Dlectrical, Trdusirial, Mechanicsl, Petroleam Gas

Gedalogy asd Gedgrapki Inlormallon
Soienoea

Farth Sclences, Enginearing, Geography,
GendhyShs, Poysics, S miogy

Health Sedvides

=Ephdamialogy, Henth Agesnatraton, Prycholoagy (Clinicsld,

Cowrsaing), Publc Health, Sacisl Wark,
TranHalon T erpretation | M edical English-5pansn}

Human Ressuroes

= Bk ek AN ITIrEE &0, HaPan Fislda i,
Cegenizetiann Mansgerant Punlc

Adminsirahinn

Humanitles aed Soclal Soienoes

=Crimical pal e, Englidh, HaSory, Irtematiosal ATard,
Legal Swidies, Poiticnl Soience, Public Policy

Indarriali oa Techsobogy

=P pter SoiEnce, Carpules Engesdn ng,
Cyterecurity, Supaly Choln and Logishica

Matural Sehineis

= Bakgy, Cremistey, Booogy, Ervirgamentsl Scieace,
Farestry. Gealegy, Hydroiogy

M aIFE A CR A A D

h

Library Fcianca

I

HACU

"

1.5alario semanal: $688.00 estudiante subgraduado x 10 semanas (verano solamente)

2. Salario semanal: $750.00 estudiante graduando x 15 semanas

Apply Online (Tabla de Fechas Limites)

https://www.hacu.net/hacu/HNIP.asp

Application | Priarity

Session
Opan Deodline
1

gpring 2025 [Juna 14, 2034
||

Foll 2024  [Fetruony 2 2024 Uuly 19, 2024
|

|
Ootober 18

2024 2024

haraary 6, 2035 (ool i, 202% 15

< | & Mumbaor af
-1 Start 5 Ervd
sssion Sto mssion Wesks
Septemnicar 3, IDecembar I3, 5

A
Suminer | [Februany 14 i i .z ]
0T EI.-!-\.I-.-I".-':"' |, 3024 nas Juna Z, 2075 E.'pm._.us__ A 2025 0
| gy el .-. - e e Sopbermoar | | Becermiar 12
Fall 2028 :I afrucry 3, 2026 Uuby 15, 2026 095 ;."I'_ljl'_- &

* Pueden participar Estudiantes de todas las facultades.
Si eres candidato a graduacién, puedes participar por semestre o verano.
* Verano Solo para estudiantes de Segundo afio en adelante.

Para mas informacion: Oficina de Intercambio ext. 2425

Edif, Dec. Académico - intercambio, cavey cupr.edu | elsandra.riveradupr.edu

El link para soliciticar: hitps://www.hacu,net/hacu/HNIF.asp

gt g s g [ e T
ihvrnad e Posn Sad 4 Cae g

ESTUDIA EN ESPANA Y/O MEXICO
CON EL PROGRAMA DE
INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY

Informacion de Contacto

Decanato Estudiantes
Oficina de Intercambio y Estudios
Internacionales
Elsandra Rivera - Directora Interina
& (787) 738 - 2161, ext. 2425
Plintercambio.cayey@upr.edu
b elsandra.rivera@upr.edu




RECLUTAMIENTO DE ESTUDIANTE A JORNAL

El Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias estd buscando reclutar a un/a i y
estudiante para dar apoyo en el proyecto SLOAN- Expanding Pathways of Latinx and éQuiénes cualifican?
Afro-Latinx to STEM Graduate Programs, subvencionado por la Fundacion Alfred P.
Sloan. Este proyecto busca mejorar la vias disponibles para que estudiantes del e Estudiantes activos de la UPR-Cayey
Programa de Quimica de la UPR-Cayey ingresen a programas de maestria y doctorado e Disponibilidad para trabajar 10-20

de STEM.

horas a la semana

: : . : e Disponibilidad para comenzar en
El estudiante seleccionado trabajara con el Dr. Wilfredo Resto, Pl del proyecto. P P

marzo 2025
Tareas:
El estudiante no puede estar contratado en
1. Colaborar en la divulgacion, reclutamiento y seleccion de participantes del otro proyecto subvencionado con fondos
programa. externos o en el Programa de Estudio y
2. Apoyar en la organizacion de actividades programaticas tales como: Trabajo.

» Citar estudiantes
» Coordinar espacios
» Ayudar a crear y reproducir materiales
3. Apoyar en la actividad de avaluo de la propuesta:
» Ayudar a desarrollar y administrar, junto al Pl, instrumentos para recoger
informacion sobre las necesidades de los participantes en las reuniones y

conversatorios del programa. Pe riOdO de con tra'-tac'i'én. 5
» Resumir la informacién recopilada. marzo a m ayo 2025

4. Apoyar en el desarrollo de informes programaticos.
5. Otras tareas a fines.

El estudiante sera seleccionado mediante proceso de entrevista.

Interesados pueden contactar al Dr. Wilfredo Resto via e-mail a:
wilfredo.resto@upr.edu.

S Universidad de Puerto Rico en Cayey

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias ol
RIEREDE. BRORIE g e e * * Salario: $10.50 por hora, 10 horas semanales*

FOUNDATION




RECLUTAMIENTO DE ESTUDIANTE A JORNAL

El Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias esta buscando reclutar a un/a i .
estudiante para dar apoyo en el proyecto SLOAN- Expanding Pathways of Latinx and = ¢Quiénes cualifican?
Afro-Latinx to STEM Graduate Programs, subvencionado por la Fundacion Alfred P.
Sloan. Este proyecto busca mejorar la vias disponibles para que estudiantes del e Estudiantes activos de la UPR-Cayey
Programa de Quimica de la UPR-Cayey ingresen a programas de maestria y doctorado e Disponibilidad para trabajar 10-20

de STEM.

horas a la semana

. . .y . e Disponibilidad para comenzar en
El estudiante seleccionado trabajara con el Dr. Wilfredo Resto, Pl del proyecto. P P

marzo 2025
Tareas:
El estudiante no puede estar contratado en
1. Colaborar en la divulgacion, reclutamiento y seleccién de participantes del otro proyecto subvencionado con fondos
programa. externos o en el Programa de Estudio y
2. Apoyar en la organizaciéon de actividades programaticas tales como: Trabajo.

» Citar estudiantes
» Coordinar espacios
» Ayudar a crear y reproducir materiales
3. Apoyar en la actividad de avalio de la propuesta:
» Ayudar a desarrollar y administrar, junto al Pl, instrumentos para recoger
informacion sobre las necesidades de los participantes en las reuniones y

El estudiante sera seleccionado mediante proceso de entrevista.

conversatorios del programa. Periodo de contratacion:
» Resumir la informacion recopilada. marzo a mayo 2025
4. Apoyar en el desarrollo de informes programadticos.
5. Otras tareas a fines.

Interesados pueden contactar al Dr. Wilfredo Resto via e-mail a:
wilfredo.resto@upr.edu.

S Universidad de Puerto Rico en Cayey
Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias * * Salario. $1 0 50 por hora 10 horas Semanales*
. . y

ALFRED P. SLOAN Alfred P. Sloan Foundation
FOUNDATION







UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

Decanato de Asuntos Académicos

26 de febrero de 2025

ESTUDIANTES Y PERSONAL DOCENTE
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

| ()
Dr. Juan Santana Palacio
Decano de Asuntos Académicos

12.° ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE INVESTIGACION, CREACION Y SERVICIO
COMUNITARIO

El Decanato de Asuntos Académicos invita a los estudiantes y profesores de la Universidad de Puerto
Rico en Cayey a que participen del DUODECIMO ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE
INVESTIGACION, CREACION Y SERVICIO COMUNITARIO de la Universidad de Puerto
Rico en Cayey a celebrarse el martes, 13 de mayo de 2025.

Esta actividad va dirigida a proveer un espacio para compartir con la comunidad universitaria las
experiencias, los conocimientos y las destrezas que han adquirido nuestros estudiantes mediante su
participacion en los diversos programas e iniciativas que ofrece la institucion, como parte de su
compromiso por promover el desarrollo de proyectos de investigacion, creacidon y servicio
comunitario. Los estudiantes expondran sus trabajos mediante ponencias orales, afiches y
exposiciones de obras artisticas. Exhortamos a los estudiantes y sus profesores a divulgar su valiosa
labor.

Para participar, deben cumplir con los siguientes requisitos generales:

e Ser estudiante activo en la UPR Cayey durante el afio académico 2024-2025.

e Haber participado en un proyecto de investigacion, creacidon o servicio comunitario bajo la
supervision de un profesor mentor o consejero que lo apoye en su presentacion y le sirva de
guia para cumplir con los objetivos y la calidad de las presentaciones.

Para presentar en el Encuentro, el mentor debe completar el formulario de registro:

https://bit.ly/encuentro-estudiantil-2025, el jueves, 10 de abril de 2025 o antes. Posterior a esta
fecha, no se aceptaran solicitudes.

Para mas informacion, pueden comunicarse con la Prof.* Vionex Marti, directora del Instituto de
Investigaciones Interdisciplinarias, (instituto.investigacion@upr.edu), o a través de nuestro cuadro
telefonico 787-738-2161, extension 2615.

PO Box 372230, Cayey, Puerto Rico 00737-2230
Tel. (787) 738-2161, Exts. 2116, 2117, 2118 — Fax (787) 738-6962

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I

SEPARA LA FECHA

12.°© ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE
INVESTIGACION, CREACION
Y SERVICIO COMUNITARIO

martes, 13 de mayo de 2025
8:30 a. m. | UPR Cayey




LOS QUE SABEN DEPARTAMENTO DE
ESTUDIAN EN LA

UPR EDUCACION

a

T

iCURSOS UNIVERSITARIOS LIBRE DE COSTO!

MODALIDAD DE CURSOS - HIBRIDA
U PR TERCER TRIMESTRE: 29 de marzo al 31 de mayo de 2025

MODALIDAD DE CURSOS: HIBRIDA
C MEY Cursos de 45 horas: 30 horas presenciales (8 sabados, 8:00 a. m. - 12:00 p. m.)

15 horas asincronicas

Enlace de prematricula: hitps://adelantal80.upr.edu

«Utilizard como nombre de usuario su correo @miescuela.pr
y como confrasefia su nimero de estudiantfe.
*Ejemplo: Nombre de usuario: el12345678@miescuela.pr y Contrasefia: e 12345678@

CURSOS:
= CISO 3121 - Introduccion a las Ciencias Sociales | = 3 créditos = Requisito: Ninguno » Modalidad: Hibrida*

= CISO 3122 - Infroduccidn a las Ciencias Sociales Il = 3 créditos « Requisito: CISC 3121 « Modalidad: Hibrida*

* HIST 3245 - Compendio de Historia de Puerto Rico » Créditos: 3 » Requisito: Ninguno * Modalidad: Hibrida*

= HIST 3115 - Compendio de Historia de los Esfados Unidos = 3 créditos = Requisito: Ninguno = Modalidad: Hibrida*
* HUMA 3101 - Estudio de la Cultura Occidental | = Créditos: 3 » Requisito: Ninguno » Modalidad: Hibrida*

= HUMA 3102 - Estudio de la Cultura Occidental Il = Créditos: 3 = Reqguisifo: HUMA 3101 * Modalidad: Hibrida*

» MATE 3004 - Algebra = 3 crédilos = Reqguisito: Ninguno = Modalidad: Hibrida®

* MATE 3171 - Precdlculo | = Créditos: 3 * Requisitos: MATE 3004 o su equivalente®™ = Modalidad: Hibrida®

TERCER TRIMESTRE: 29 de marzo al 31 de mayo de 2025
Para mas informacion: 787-738-4445
o impulsoupr.cayey@upr.edu

LOS QUE SABEN DEPARTAMENTO DE
ESTUDIAN EN LA

LIPR EDUCACION

& Dirigido a maestros del DEPR

{CERTIFICATE Y  conomcosctorgados

Ofrecimiento de cursos

EVOLUCION A conducentes a certificacién

(% Calendario trimestral

EN DEPR 0 Modalidad hibrida - UPR Cayey

CATALOGO DE OFRECIMIENTOS
TERCER TRIMESTRE: 29 de marzo al 31 de mayo de 2025

MODALIDAD DE CURSOS: HIBRIDA
' AY EY Cursos de 45 horas: 30 horas presencioles (8 sabados, 8:00 a. m. - 12:00 p. m.}

15 horas asincronicas

Enlace del portal de prematricula: hitps://
Las credenciales ccede = ula son:
«Nombre de Usuario = correo del DEPR (8miescuelo.pr) »Conlrase e"+nimero de empleados+ “@
51 su cuenta -=<Iu acliva, IELIbIﬂJ un cﬂd’uﬂ :le segurzdna al l:D[rF_'i » del DEPR 50 uFIa pr] puru uL.CPdEI u Iu plcrlu[mmu.

CURSOS:
Fundamenfos Educativos
EDFU 3001 -
EDFU 3002 -
EDFU 3007 -
EDFU 3017 - Evaluocion ge
EDFUI 4019 - Fundamenfos
Requisitos Generales
EDES 4006 -

o l‘u1c.rJ
EDPE 4115 - sefianza de emental
HIST 3115 i iston ado: 3 creditos dad: Hibrida*
HIST 3245 -
TEED 3008 - Infroduccicn a la Tecnologia Edlt

Para mas informacion: 787-738-4445 o impulsoupr.cayeydupr.edu




Fiestas de la Calle San Sebastian-UPR Cayey va a la SANSE
*jueves, 16 de enero * Lugar: Cuartel de Ballaja

UPR

CAYEY

Presentacién Estudiantes-Atletas (Segundo Semesire)
* martes, 28 de enero
* Anf. Arturo Morales Carrién *Hora Universal

ST Karaoke de San Valentin: Canciones con Corazén
*jueves, 13 de febrero
* Centro de Estudiantes *Hora Universal

Cuco’s Games

u N El ﬂ
*martes, 25 de febrero

. *Plaza del Centenario * Hora Universal
IJ = I ‘ u DRet g inol ioitas
* martes, 25 de febrero

EN CIENCIAS, ARTES, TECNOLOGIA ¥ NEGOCIODS @I Asomblea Goneral de Estudiantes-COE

ejueves, 6 de marzo
¢ Teatro Ramén Frade *Hora Universal

e-20 DE JUunio DE 26825 Aserblo do Nominadiones

3 SEMANAS D= EXPLORACION VOCACIONAL *martes, 11 de marzo

* Anf. Arturo Morales Carrién *Hora Universal

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

E

d Torito Bazar
ACTIVIDADES: ; »martes, 18 de marzo +9:00 a. m. a 2:00 p. m.
- Explora diferentes compos ocupacionales mientras A e Cine Bajo las Estrellas (1)
o Lk s T - o, ] ; i *martes, 25 de marzo
aprendes en actividades divertidas e interactivos. : +Plaza del Centenario +6:00 - 9:00 p. m.

- Disfruta de octividodes de artes, biotecnologia, 4 ;
idiomas, técnicas mercadeo digital e inversicnes. . Di‘i'ug::s“;'?“j::::::
» Participa de una experiencia de Inmersidn a | <z .
la vida universttaria en UPR CAYEY. e % m ctnn:c:t:?;i?fd:t:;;:'?sl’gﬁa del Centenario * 6:00-2:00 p. m.

- Dirlgido a estudiantes de 15 a 17 ofos |
L E Dia del Alma Mater

*martes, 22 de abril

O 8:00 a. m. - 3:00 P- M. ~— Ceremonia de Reconocimiento de las Org. Estudiantiles
—— - *jueves, 24 de abril * Teatro Ramén Frade ¢ Hora: 5:00-7:00 p. m.

@ Costo: $225.00 D sorves i
= — *jueves a sdbado, ¢ 1-3 mayo * Mayagiiez
'I'” Almuerzo GRATIS por T
Departamento de Educacion e Ssctusagodueuesipopaiisadiia Sl

Para mas informacion contacta a: S —— Letra Insignia 2025
decep. ﬂﬂy‘ﬂ}';ﬁlupr edu - *martes, 13 de mayo *Teatro Ramén Frade 5:00 - 7:00 p. m.

Tel. (787T) 738-4445 Despedida de la Clase Graduanda 2025

— B »viernes, 30 de mayo *Teatro Ramén Frade *9:00 a. m.

FECHA LIMI

T— T m Ceremonia de Premiacién-Clase Graduanda 2025
. *jueves, 12 de junio *Teatro Ramén Frade *9:00 a. m,

. e Graduacion
=T *martes, 17 de junio * Plaza del Centenario ¢ 5:00 - 7:00 p. m.

Ceremonia de Escuelas Graduadas
* miercoles, 25 de junio * Teatro Ramén Frade *5:00 - 7:00 p. m.

DAGI25




ESTUDIANTES, PROFESORES, INVESTIGADORES

CHARLA VIRTUAL - OPORTUNIDADES DE INVESTIGACION

EL CENTRO FEDERAL DE DATOS DE
INVESTIGACION ESTADISTICA
EN PUERTO RICO (PR FSRDC)

El Centro Federal de Datos de Investigacion Estadistica en Puerto Rico permite que los y las
profesoras y estudiantes de Puerto Rico puedan usar grandes bases de datos de una serie de
entidades del gobierno de los Estados Unidos, incluyendo el Census Bureau, el IRS, FRB, CDC,
AHRQ, SAMHSA, BLS, BEA, y otros. En esta charla, se explicardn los conocimientos y destrezas
analiticas necesarias y disponibles en el Centro para manejar estos recursos, que incluyen la
programacion estadistica usando varias herramientas disponibles tales como SAS, R, STATA 'y
muchos otros, con el propdsito de aprovechar esta oportunidad en la UPR.
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ENERD A MAYD 2025
PARA ESTUDIANTES DE TODAS LAS CONCENTRACIONES

i
\ i

.‘

20 de marzo de 2025
11:00 a. m. - 12:00 m.
Modalidad: virtual

L] . . - .
* Unirse a la reunioén virtual

https://bit.ly/charla-virtual-PRFSRDC
Id. de reunién: 247 534 654 668
Cédigo de acceso: Ln34aQ9k

Dr. Mario Marazzi Santiago Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias
. L. Programa General en Ciencias Naturales
Puerto Rico Federal Statistical Universidad de Puerto Rico en Cayey
Informacién adicional: instituto.investigacion@upr.edu
o« o Research Data Center
. o U.S. Census Bureau

T

BIE G Y. United States®
Y Census

.................. b P RTTT




CONVOCATORIA PARA
ASISTENTES DE INVESTIGACION

/
Presentacion

CONVERTIR BALAS EN LIBROS

GEOGRAFIAS DE LA MEMORIA:

METODOLOGIAS DE LA HISTORIA PUBLICA
Y LAS HUMANIDADES DIGITALES

Presentacién de los hallazgos del curso INTD 4996:
“Geografias de la memoria”, un proyecto
participativo liderado por el Dr. Rafael Capd Garcia
que explora la memoria histdrica del recinto
universitario de Cayey.

Fecha limite para solicitar:
24 de abril de 2025

ESPACIOS LIMITADOS

Semestre:
agosto a diciembre 2025
Curso INTD 4116:

Experiencias interdisciplinarias de investigacion .
P P 9 Para detalles adicionales del

, , para estudiantes curso o para solicitar, favor de
Rafael Capd Garcia, PhD ‘ S comunicarse directamente
Proyecto de investigacion: con la investigadora:
i “DOCUMENTING PUERTO RICAN sally.delgado@upr.edu
martes, 22 de abril de 2025 ENGLISH . .
Los estudiantes seleccionados
10:30 a. m. - 12'00_ m. o Este proyecto fiene como objetivo documentar el ob’ren_dror_w 2 Crefd'k)s por I.O,
Sala de Conferencias, Biblioteca dialecto del inglés utilizado en Puerto Rico. experiencia de invesfigacion.

Universidad de Puerto Rico en Cayey No hay prerequisitos, solo se

requiere que la profesora
encargada autorice al
estudiante a tomar el curso y
Investigadora: luego el Instituto matriculard al

Dra. Sally Delgado esfudiante.
Departamento de Inglés
sallyj.delgado@upr.edu

T L
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS /\

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Informacién adicional: instituto.investigacion@upr.edu / Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Universidad de Puerto Rico en Cayey | instituto.investigacion@upr.edu

Los asistentes de investigacion deben tener buen

INSCRIPCION dominio en inglés escrito y oral.




CONVOCATORIA PARA
ASISTENTES DE INVESTIGACION

Curso INTD 4116:
Experiencias interdisciplinarias de investigacion para
estudiantes

Proyecto de investigacion:

z,C(')MO SALIMOS DEL DESASTRE?
COMUNIDADES, CAMBIO CLIMATICO Y
COLONIALISMO

El proyecto Cuidado Colectivo documenta cémo comunidades
respondieron a las emergencias del huracdn Maria, los temblores
del 2020 y la pandemia. Graba historias orales y recoge
fotografias y otros materiales, con el objetivo preservar la
memoria de estos eventos y compartir lecciones aprendidas.
Estudiantes en este curso confribuirdn al desarrollo de recursos
educativos y audiovisuales para diseminar el proyecto.
Trabajardn en el andlisis de historias orales y los otfros materiales
del proyecto y compartirdn su trabajo en plataformas digitales.

Investigadora:

Dra. Rosa Ficek Torres

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias
rosa.ficek@upr.edu

Fecha limite para solicitar:
24 de abril de 2025

ESPACIOS LIMITADOS

Semestre:
agosto a diciembre 2025

Para detalles adicionales del
curso o para solicitar, favor de
comunicarse directamente
con la investigadora:
rosa.ficek@upr.edu

Los estudiantes seleccionados
obtendrdn 1 crédito por la
experiencia de investigacion.

No hay prerrequisitos, solo se
requiere que la profesora
encargada autorice al
estudiante a tomar el curso y
luego el Instituto matriculard al
estudiante.

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Universidad de Puerto Rico en Cayey | instituto.investigacion@upr.edu

CONVOCATORIA PARA
ASISTENTES DE INVESTIGACION

Curso INTD 4116:
Experiencias interdisciplinarias de investigacion para
estudiantes

Proyecto de investigacion:

EDADISMO Y ENVEJECIMIENTO EXITOSO
DESDE LAS VOCES DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Los objetivos de la investigacion son:

1. Explorar el conocimiento, percepciones y actitudes del
edadismo en la comunidad universitaria hacia personas
adultas mayores.

2. Explorar el conocimiento, percepciones, actitudes y practicas
del envejecimiento exitoso en la comunidad universitaria.

A través del curso de investigacion se expone al estudiantado a
discutir los debates principales en torno a la vejez y edadismo como
categorias de andlisis y la importancia del andlisis transversal en el

envejecimiento en Puerto Rico. Se utilizardn técnicas de
investigacion cualitativas y cualitativas para obtener y analizar los
datos.

Investigadora:

Dra. Francheska N. Ciniron Bou
Departamento de Ciencias Sociales
francheska.cintron1 @upr.edu

Fecha limite para solicitar:
24 de abril de 2025

ESPACIOS LIMITADOS

Semestre:
agosto a diciembre 2025

Para detalles adicionales del
curso o para solicitar, favor de
comunicarse directamente
con la investigadora:
francheska.cinfron1 @upr.edu

Los estudiantes seleccionados
obtendrdn 3 créditos por la
experiencia de investigacion.

No hay prerrequisitos, solo se
requiere que la profesora
encargada autorice al
estudiante a tfomar el curso y
luego el Instituto matriculard al
estudiante.

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Universidad de Puerto Rico en Cayey | instituto.investigacion@upr.edu




Curso INTD 4116:
Experiencias interdisciplinarias de investigaciéon para
estudiantes

Proyecto de investigacion:

CONSULTA UNIVERSITARIA:

VINCULACION DE FACTORES DE RIESGO Y
PROTECTORES EN LA SALUD PSICOSOCIAL
DE ESTUDIANTES EN LA UPR EN CAYEY

En este curso, los estudiantes investigardn cémo los riesgos
psicosociales infra-universitarios, tales como el estrés
académico, el burnout y el conflicto trabajo-estudios vy
extra-universitarios (pobreza, uso de sustancias y ofros),
influyen en el abandono de los estudios y en conductas de
riesgo. Ademds, analizardn cémo los factores protectores,
como el apoyo social, pueden promover el bienestar vy
reducir la intencibn de abandono académico. Los
resultados proporcionardn datos cruciales para desarrollar
estrategias de prevencion y fratamiento, mejorando la salud
y el éxito académico de los estudiantes.

Investigador:

Dr. Ramén Rodriguez Montalbdn
Departamento de Ciencias Sociales
ramon.rodriguez14@upr.edu

CONVOCATORIA PARA
ASISTENTES DE INVESTIGACION

Fecha limite para solicitar:
24 de abril de 2025

Semestre:
agosto a diciembre 2025

Para detalles adicionales del
curso o para solicitar, favor de
comunicarse directamente
con el investigador:
ramon.rodriguezl4@upr.edu

Los estudiantes seleccionados
obtendrdn de 1 a 3 créditos
por la experiencia de
investigacion.

No hay prerrequisitos, solo se
requiere que el profesor
encargado autorice al
estudiante a tomar el curso y
luego el Instituto matriculard al
estudiante.

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Universidad de Puerto Rico en Cayey | instituto.investigacion@upr.edu

CONVOCATORIA PARA
ASISTENTES DE INVESTIGACION

Curso INTD 4116:
Experiencias interdisciplinarias de
investigacion para estudiantes

Proyecto de inves’rigocién:,
PROYECTO DE CREACION TEATRAL Y

COMUNITARIA: ETNOESCENOLOGIA,
ANTROPOLOGIA Y DRAMATURGIA
ESPECTACULAR

El curso se propone pensar el teatro como un proceso de
busqueda que (re)imagina al hombre en una situacién social y
comunitaria transgresiva. Por ello, mediante la creacién de otros
lenguaijes y reconstrucciones escénicas, en el curso se explora
una estética epistemoldgica de la individualidad y de la
territorialidad que representa al hombre y a su comunidad como
objetos de investigacién de las artes representacionales. Una
estética, ademds, que aborda el espacio social y comunitario
como lugar donde convergen ofros sistemas de conocimiento y
de aprehension de la realidad: un espacio social y comunitario
que se transforma en lugar de resistencia. Desde esta
perspectiva, el curso no solo se preocupa por la busqueda de un
resultado escénico, sino por la articulacidon de un proyecto de
investigacioén etnoescenoldgico, antropoldgico y dramatirgico
gue se adentra en el reconocimiento y la legitimacién de
prdcticas espectaculares no occidentales que, al margen
de la pluralidad de sus fendmenos identitarios, reaccionan contra
los privilegios y las prerogativas de los discursos culturales
dominantes. Proporcionar una formacién  humanista
interdisciplinar y transdisciplinar que promueva el desarrollo de la
creaciéon y de la investigacion como pilares de los procesos
creativos de las artes teatrales.

Investigador:

Dr. Jorge L. Torres

Departamento de Humanidades
jorge.torres32@upr.edu

Fecha limite para solicitar:
24 de abril de 2025

Semestre:
enero a mayo 2025

Para detalles adicionales del
curso o para solicitar, favor de
comunicarse directamente
con el investigador:
jorge.torres32@upr.eduy

Los estudiantes seleccionados
obtendrdn 3 créditos por la
experiencia de investigacion.

No hay prerrequisitos, solo se
requiere que el profesor
encargado autorice al
estudiante a fomar el curso y
luego el Instituto matriculard al
estudiante.

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias | Universidad de Puerto Rico en Cayey | instituto.investigacion@upr.edu




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

PROGRAMA DE SEMINARIOS
Y TALLERES — HOJA DE REFERIDO

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS

ESTUDIANTES

jueves, 20 EL CENTRO FEDERAL DE DATOS DE INVESTIGACION
11:00 a. m. ESTADISTICA EN PUERTO RICO (PR FSRDC)
& Microsoft Teams Mario Marazzi, Puerto Rico Federal Statistical Research Data
Center, U.S. Census Bureau

ABRIL 2025

martes, 22 CONVERTIR BALAS EN LIBROS - GEOGRAFIAS DE LA
10:30 a. m. MEMORIA: METODOLOGIAS DE LA HISTORIA PUBLICA Y LAS
o2 Sala Conferencias, HUMANIDADES DIGITALES
Biblioteca Rafael Capo

viernes, 25 [TALLER] ROMPIENDO ESQUEMAS RACIALES: PROCESO DE
9:00 a. m. CAPACITACION ORGANIZACIONAL ANTIRRACISTA*
2 Sala H. Campos Kimberly Figueroa Calderén, Colectivo llé
Parsi, Biblioteca *Actividad coordinada por el Museo de UPR-Cayey y coauspiciada por el Il

martes, 29 [TALLER] PANORAMA DE LA LITERATURA
10:30 a. m. PUERTORRIQUENA ACTUAL
o2 Sala Conferencias, Mayra Santos Febres, UPR Rio Piedras
Biblioteca

MAYO 2025

martes, 13 12.9 ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE INVESTIGACION,
#2 Nuevo Edificio de CREACION Y SERVICIO COMUNITARIO
Ciencias (NEC)

7,
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(o |
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=
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Centro Interdisciplinario
de Desarrollo Estudiantil (CEDE)

Fara completar formulario de referido
favor de accesar ulilizando el GR code

o mediante el enlace adjunto.

hitps://forms.office.com/r/JAk1RxixKh

8 PRESENCIAL | & VIRTUAL

Horarle del CEDE

Lunes a viernes

8:00-12:00/ 1:00-4:30 —
787-738-2141 exts. 2053/2054
Estames en &l Cenire de Esfvdianies. EE-I-:'E
LR ATE Y
BACIZS

SUJETO A CAMBIOS ¢ Rev. 12/marzo/2025
Informacion adicional: 787-738-2161 « Ext. 2615
instituto.investigacion@upr.edu ¢ https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades/
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Dos ciItnece
" Requisitos:

Envianos un Email para
unirte y orientacion: ';
pem.cayey@upr.edu , '\

o Programa Estudiantes
Mentores - UPR Cayey

@pemuprcayey




PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS

SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO (DEPR), SEGUN LA CARTA CIRCULAR 13-2014-2015

—

Soiciayrecibe *_{- Solicitante

| orentacion en el DEPR. |

Radica la solicitud en el DEPR
con 6 semanas de anticipacion.

e ———— L
i

El DEPF:‘. evalua la solicitud

re——— 1. Realiza bisqueda del
solicitante y sus asistentas

e e TR S
I de investigacion o

Registro de Ofensores
Sexuales de PR [sor.pr.gov)
2. Utiliza la Guia de Cotejo para

identificar si los documentos
estan completos.

"\ 3. Evalda |a solicitud segin
digposiciones de la Carta

\ Circular 13-2014-2015.
‘ 4. Realiza las consultas
pertinentes, de ser

e —— acompafiantes en el

e — S— . e . Aecesans
Resultado de la evaluacion de la solicinud:
 TODOS LOS | | SILE FALTAN DOCUMENTOS O REQUISITOS,

1 CUMPLE CON TODOS LOS
REQUISITOS:

T £

—— S —— e —

1. El DEPR emite memaoranda
de autorizacion al solicitante.

2, El solicitante gestiona
endoso con la Oficina de
Cumplimiento de la
institucidn universitaria, si

aplica y lo entrega al DEPR. |

R S—

| %iel endoso de la Oficina
| de Cumplimiento es

| favorable:

NO CUMPLE CON LA POLITICA PUBLICA, O
TIENE SENALAMIENTOS SOBRE LA
EVALUACION REALIZADA:

El DEPR le informa al solicitante el
resultado de |a evaluacién realizada.

. requs Sy .

Sile f‘?h;?nl quisitos [sinN 0 cumple
se le solicitan al .
; . con lo requerido:
investigador.

l

.| . - .

Si el solicitante cumple ‘ El DEPR deniega

con todo lo requerido: por escrito la
— solicitud,

e ——————

| Sila Oficina de Cumplimiento le
requicre enmiendas al investigador:

|

El investigador coordina | El investigador:

| las actividades de la i

investigacion con la { 1.
persona a cargo de la
dependencia que vaa

visitar o con los directores |
de las escuelas de la

| muestra y realiza la

| investigacion.

bt

Somete enmiendas requeridas al DEPR
y a la Oficina de Cumplimiento para la
evaluacion correspondiente.

Diebe esperar por el resultado de la
evaluacion para poder llevar a cabo la
investigacion,

CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES
DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LIMITE DE ENTREGA

DE DOCUMENTOS
martes 4 de febrero de 2025

FECHA DE REUNION

martes 25 de febrero de 2025

jueves 13 de marzo de 2025 jueves 27 de marzo de 2025

jueves 12 de abril de 2025 martes 29 de abril de 2025

martes 13 de mayo de 2025 jueves 22 de mayo de 2025

Los proyectos de investigacion deben ser enviados a la Sra. Yvette Rodriguez por correo
electrénico a: yvette.rodriguez@upr.edu y al Dr. Luis Galanes, Coordinador del IRB a
luis.galanes@upr.edu. Las propuestas deben ser sometidas tanto por correo electrénico
como en “hard copy”. Estas propuestas seran enviadas a los miembros de la Junta
de IRB para revision y/o recomendaciones para discusién y aprobacioén de las mismas.
Propuestas para modificacidn y/o renovacion no tienen que pasar por la Junta nuevamente
y no se rigen por el calendario de fechas limites.

NOTA IMPORTANTE: Todos los asuntos del IRB se atenderan los martes y jueves
en horario de 8:30 a 12:00 en la oficina 129 de Rectoria. Esto incluye: llamadas
telefénicas, correos electréonicos y la entrega de documentos por correo electrénico

y/o personal. Cualquier duda relacionada al IRB pueden comunicarse a las exts.
2124, 2125

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se consideraran para la siguiente reunién
de la Junta IRB.

Calendario sujeto a cambios administrativos.
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Reconocimiento del Nombre Escogido
Estudiantes de Experiencia Trans y Género No Binario

30 de junio de 2022,

_ -
Certificacion NOm, 168 (2022-2023) Universidad de Puerio Rico] I e I
La UPR en Cayey, como institucion educativa, fiene como norte la proteccion -y ' p u S

de los derechos y lo promocac:-n de un ambiente seguro e inclusivo.

eriodo R-2122-76 del

Lo persona estudiante interesada en solicitar ¢l Reconocimiento de Nombre . ’ . .
Escogido debe hacerlo a traves de la Oficina de Titulo IX de la UPR en Cayey 5] estas en un r‘"‘“f""-':HLS{"‘.I de Explﬂrﬂr tu Identldad

o te identificas con la comunidad LGBTQ+,
este grupo es para ti. En este espacio
compartimos recursos, charlas y experiencias
cotidianas en un ambiente de confianza,

"0 ool Nombre consignado en el Certificado de Nacimiento.

Nombre Esr_'ugidn- Nombre vinculods o lo identidod de Ganero

Parsono ca Expariencia Trans DEEL‘I‘I'JEIJ una plBTSDﬁCI cuya Idﬂ‘nﬂl:hd rES Etﬂ cunfidencialidad
; dugeneron expresion de género difiere de las expectativas sociales P y )
; sobre su sexo o género asignado al nacer. Las personas trans pudieran

2ne iommicanss can i 1Srming descrintie en perticdar Te esperamos todos los miércoles de 5:00-7:00 p. m.
" Género No Binario- Uino persona que se considero fuara de en la sala de reuniones del CE.D.E.

0% géneros binarios: hombre/masci noor aritemening

.-'Hf’__,::‘}. s LigtTOs de estudiantes por seccion ge urso
//’f « Tarjeto de |dentificacién Universitario

* El reconocimiento solicitodo se hard en el nombre y NO en los apellidos.

*Lo Universidod no tiene la copocidod poro hocer el combio permanente ol nombre legal.

*Lo Universidad osegurara el fiel cumplimiento del cambio de nombre legal cuando medie un
Procedimiento Legal y una Orden de Tribunal o Escritura Piblica paro que se realice el cambie.

*ara mds informacion
puedes contartar a:
Gertrudis Maldonado Rios, PhD.
787-399-9531

gertrudis. maldonado@upr.edu
Bryan |. Diaz Melendez, BS
939-416-7055
bryan.diaz9@upr.edu

Cert, 107, 2021-2022, Junta de Goblerno UPR Dro. Gladys M. Laboy Garcia
Coordinadora Oficina de Titulo 1X
tituloix.cayey@upr.edu
glodys.laboy@upr.edu

787-738-2161 ext. 2755

La Politica y Procedimientos pora el Manejo de
Sitvaciones de Discrimen por Sexo o Género en la
UPR, establece que serén aplicadas sanciones
disciplinorias a quienes practiquen esta conducta.

-
DACE 24




DIA DEL

ALMA
MATER

UPR

CAYEY

Todos los jueves
esTe Tog- eolores con a&?«l&w’

Comunidad Universitaria

iCelebremos el dia del Alma Mater vistiendo los colores ROJO,

BLANCO Y VERDE!

Invitamos a toda la comunidad universitaria a vestir los colores
y simbolos institucionales todos los jueves. Tendremos para

la venta camisas y otros articulos en el vestibulo del Centro de
Estudiantes durante la actividad de Bienvenida al nuevo aiio
académico 2023-2024.

iViste tus colores con ORGULLO! iToritos de CORAZON!

Menu i !

Torito App

Registrate

Calendario Mapa UPR
Académico Cayey

Torito App

iSe partedela
- . Servicios en Tutorias y
experiencia! Linea Mentorias (CAE)

Queremeos saber
tu opinién

Noticias

Escanéame

Siguenos

| T \ 000060

18
=t
1)

' [ |
’
Z
oMl .
"<
!

re el enlace y
1 la pantalla

ff




ESTA LEY PROTEGE A ESTUDIANTES, EMPLEADOS/AS Y
VISITANTES, INDEPENDIENTEMENTE DE SU SEXO, ORIENTACION
SEXUAL, IDENTIDAD DE GENERO Y EXPRESION DE GENERO.

2 i s T e

Prohibe el discrimen por sexo y la violencia sexual en todas sus
manifestaciones: agresion sexual, acecho, hostigamiento sexual,

violencia domeéstica y discrimen por roles estereotipados de género. "

= | W 4 I 3 f ] E'_ e S T
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Desde la Oficina de Titulo IX se implementan los procesos de
investigacion de quejas por discrimen por sexo, segun la regulacion
federal y las politicas de la Universidad de Puerto Rico.

Dra. Gladys M. Laboy Garcia ST
Coordinadora de Titulo IX '
tituloix.cayey@upr.edu
Extension: 2755

https:// www.LJyey.upr.edu/ I;ltulo ix
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éw? Estudiantes de Escuela Superior

Excelente alternativa para estudiantes interesados
en tomar la prueba de "College Board”,

Universidad de Puerto Rico en Cayey : I B | Iﬁ [IH rﬂll['ﬂ['[l “E 2['25

Horario: 8:00 a.m. 3:00 p.m. (18 horas contacte)
Lugar: UPR Cayey * Costo: §99.00
** Incluye manual de trabajo

' = B 4
BibliotecaVictor M'IPons Gl|

REPASO DE PRUEBA DE

IJ.!.]

Colecciones y Servicios Biblioteca Victor M. Pons Gil

F i
https://www.upr.edu/biblioteca-uprey/ uprey-colecciones AD M | S| 0 N

Ei\ E Espariol, Matemética e Inglés
'i-lr o '] | J -
-.Bi%_' = .fJ”‘ FE r’%

=g

Para mas informacion

gcm, M 8 [787) 738-2161 Ext. 2067, 2146 [787) 738-4445
Unsversidad de Puerto Rico en Cayey Decanato de Asuntos Académicos

| Dwisidn de Educacion Continua y Estudios Profesionales

“hutorzoon pod o Oficied del Conlalor Electonsl OCE-3A- 210520



UMIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

CAYEY

Baslicops

= (24 horas contacto)

Inversién: $240.00
Martes y Jueves: 9:00 p. m. a 7:00 p. m.

Este curso va dirigido a toda persona que necesite desarrollar destrezas
de comunicacion basica en el idioma inglés.
El objetivo del curso es ayudar al estudiante a desarrollar habilidades basicas en:

*Vocabulario * Gramatica
* Presentacion * Comunicacion interactiva

I UNIVERSIDAD DE PLERTO RICO EM CAYEY
TR

NEROGRAMA
MICROSOGHIEXCEIR

(24 horas contacto]
. -

Inversion: $185.00
- Sahados: 8:30 a. m. a 12:30 m.

Este curso corto te permitirg conacer las aplicaciones basicas
de este programa de hojas de célculos.

* Se presentaran y explicaran conceptos basicos del programa.
* Conoceras los componentes de |a hoja de calculo.
* Aplicaras el uso de formulas y funciones basicas del programa.

*Requisito: Poseer conocimiento basico en computadora.

Para mas informacion se pueden comunicar a:
(787) 738-2161 Ext. 2067, 2031 o (787) 738-4445 DAGI2020

Correo electronico: decep.cayey@upr.edu




THLENTOS0S5

804 1?

CURSOS DISPONIBLES

HUMA 3101 HUMA 3102 HUMA 3111
CIS0 3121  CIsO 3122 CIBI 3001
MATE 3004 MATE3171  PSIC 3001

: HIST 3245  MATE 3041 INGL 3101- 3102

* Cada curso equivale a carga académica de Jd credites.
» Cada curso de manera individual. » Plan de pago disponible

El Programa de Estudiantes Talentosos le ofrece |a oportumdad a estudiantes
de Escuela Superior piblica o privada de décimo [10] a duodécimo [12] grado
can promedio general de 3.40 o mas, para adelantar cursos universitarios.

, Para mas informacion s pueden comunicar a
@E@EP [787] 738-2161 Exts. 2146, 2067
= m {787) 738-4445 Email: decep.cayeyEupr.edu

"Bty o b Dbt el Gt e Elwimioral DEE G4 20 S0TEEE"

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
“ Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales
PO Box 372230 Cayey, P.R. 00737-2230
“ Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2067, 2146 o (787) 738-4445 Fax: [787) 263-5882

R S e e e e e e S e e e e e e e e e e

Este curso esta dirigido a desarrollar las destrezas basicas en el area de entrenamiento personal,
tomando en consideracion las caracteristicas anatdmicas, fisioldgicas y psicoldgicas de cada uno de
los individuos o clientes. Terminando el curso, el estudiante debera demostrar dominio de las
diferentes técnicas, protocolos de entrenamiento y evaluacion de manera que cumpla con todos

los requisitos de certificacion. Te preparamos para tomar el examen de Recreacion y Deporte.

Inversion: $860.00 / 105 horas contacto
Sabados: 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

DAGI22



Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

il SN

CERTIFICACION EN BIOTECNOLOGIA

LIPR & ¢

CAYEY g J

La Certificacion en Biotecnologia esta dirigida a profesionales con bachillerato en las areas de ciencias y/0
experiencia en la industria. El objetivo principal es desarrollar y aplicar destrezas bésicas pertinentes a la
industria biotecnoldgica en micrabiologia, inmunclogia, biologia celular, bioguimica y procesos industriales.
La certificacion es intensiva con énfasis en la practica. Al finalizar la certificacion, el profesional estara
capacitado para trabajar en un laboratario en la industria biotecnoldgica.

Requisito: Bachillerato en el area de Ciencias Naturales o cursar
3er o 4to afio de estudio y/o experiencia en la industria.

Inversién: $1,950.00 [Plan de pago disponible) e incluye materiales.
Horas contacto: 120 horas, sabados de 8:00 a. m. - 12:00 p. m.

y de 1:00 p. m. a 5:00 p. m.

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230

Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067 o (787) 738-4445
E-mail: decep.cayey@upr.edu

DAGI2020

Universidad de Puerto Rico en Cayey 3
Decanato de Asuntos Académicos @
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales <3524

P . b "\. P
FACTURAClUN A PLANES MEDlCOS
s 2N

RECORD MEDICO, LEY HIPAA y FRAUDE ANALISIS y RECONCILIACION
Inversion: $70.00 /7 horas cantacto Inversion: $60.00 / 6 horas contacto

Sabado, 8:00 a. m. - 4:00 p. m. Sabado, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

CODIFICACION Y PROCEDIMIENTOS (ICD-10 y CPT)
Inversion: $240.00 / 24 horas cuntactu
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p.

FACTURACION MANUAL (FORMA 1500 y ADA)
Inversion: $120.00 / 12 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

RECORD ELECTRONICO
Inversion: $ 180.00 / 18 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

FACTURACION ELECTRONICA
Inversion: $ 180.00 / 18 horas contacto
Séabados, 8:00 a.m. - 3:00 p. m.

*Plan de pago disponible para los interesados en matricularse
en los seis modulos.

UPR

CAYEY

DAGI20E0



Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales
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Dirigido a instruir participantes en las destrezas avanzadas de expresion y percepcion visual
del lenguaje de sefias, estableciendo un canal de comunicacion
con personas sordas o audic-impedidas. Con el fin de que los participantes
demuestren dominio del conocimiento cultural, historicoy avanzado de lenguaje de senas,

Requisito: Poseer y/o desarrollar los valores personales compatibles
en el area seleccionada, los cuales le permitiran completar con exito sus metas,

Contactos DECEP
PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067 I IPR

E-mail: decep.cayey@upr.edu

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

= ==

UPR

CAYEY

CONTABILIDAD COMPUfﬁRIZADA

Accounting

2018

ot

Inversion: $180.00 / 24 horas contacto
Sabados: 8:30 a. m. - 12:30 p. m.

En el curso se conocerdn las caracteristicas de las apelaciones y opciones
comunes para sistemas computarizados de confabilidad. Se adiestrara al
participante a utilizar las aplicaciones de contabi

herramienta de frabajo para la qeneracion de documentos, cheques, facturas,

informacidn y reportes de contabilidad. Se practica la enfrada y el
procedimiento de datos en las referidas aplicaciones para los siquientes
modulos; Mayor General, Cuentas por (obrar, Cuentas por Pagar, Nomina,
Inventarios, Reconciliacion Bancaria y Reportes Financieros,

“SAGE 5@ PEACHTREE”

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey,
P.R.00737 - 2230
Teléfonos:

(787) 738-2161,

exts. 2146, 2067

o (787) 738-4445
E-mail:
decep.cayey@upr.edu




El Decanato de Estudiantes y la
Oficina de las Organizaciones
Estudiantiles te invitan a que conozcas
y te unas a alguna de las diferentes
organizaciones y asociaciones
estudiantiles de la UPR Cayey.

Préstamo de Laptops

[

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Para obtener informacién puedes El equipo s ofrece a modo de préstamo, por corta duracion, a Biblioteca Victor M. Pons Gil
comunicarte con la Oficina de las los  estudiantes con  extrema necesidad de tecnologia

Organizaciones Estudiantiles al coreo adecuada. Para mayor infarmacian, favar referirse a su correo . Para cita o mayor informacion llamar al:

organizaciones-estudiantiles.cayey@ electronico. == 4 (787) 738-2161 ext, 2552
upr.edu o a los siguientes correo

. e-mail:
electrénico de las organizacién Renovacion iuli s
estudiantil de tu interés. La Oficina de ' . ]ullt:-.mlonl@upr,udu

las Organizaciones Estudiantiles esta
ubicada en el primer piso del

I
Para renovar el equipo el estudiante tiene hasta |a fecha limita

Centro de Estudiantes, oficina 104 de vencimiento del préstamo del recurso. De pasarse de esta Lunes a Viernes: Entrega E_'.I'I. E:f_vestlbulﬂ
(frente a la Cafeteria). fecha el préstamo comenzard a generar multa. Las renovaciones 8:00a. m.— 415 p. m. de la biblioteca
s@ realizardn telefdnicamente llamande a la extension 2552 da "r -—
lunes a viernes entre @ horario de 8:00 2. m. a 4:15 p. m. | Cgmpufsarig uso de
il mascarillas al entrar
Devolucion . i}
Para devolver el equipo_gl.ustiario debers solicitar una cita | Para el procedimiento
llamada telefonica al 787:738-2161, ext. 2552 o al correp & ;L I =l completo verifique su correo
Abanderadas UPR Cayey abanderadas.cayey@upr.edu julio.colon] @upr.edu, {Iﬁﬂ'@ﬂﬂ ,'E t § SELA 3y s ide 3 ‘ _ electrénico

American Medical Student Organization amsa.cayey@upr.edu 8:00 a. m. a 4:15 p. m., segin disponibi
Asociacion de Educadores Especiales en Accién aeea.cayey@upr.edu T R
Asociacién de Estudiantes de Contabilidad aec.cayey@upr.edu de la UPR en Cayey — Pandemia COVID-T9

Asociacion de Estudiantes de Psicologia (PSY CHI) psy-chi.cayey@upr.edu

Asociacion del Programa de Estudios de Honor aproesh.cayey@upr.edu A . r
Asociacion Estudiantil de Profesionales Administrativos aepa.cayey@upr.edu ejecutivas vigentes.
- e asq.cayey@upr.edu

Cafe Teatro cafeteatro.cayey@upr.edu

Cdamara de Comercio, Capitulo UPR Cayey camaracomercio.cayey@upr.edu

Circulo de Futuros Profesionales de la Educacion cirpe.cayey@upr.edu

Circulo de'Quimica UPR-Cayey Capitulo Estudiantil de la American Chemical Society circuloquim.cayey@upr.edu

Comunidad de Universitarios dando Apoyo al Sordo cudas.cayey@upr.edu

Asociacion Cristiana Universitaria-La Confra confra.cayey@upr.edu

Coro UPR Cayey coro.cayey@upr.edu

FIESTA'VIII = fiestaviii.cayey@upr.edu

Future Pharmacists Association futurepharmacists.cayey@upr.edu

Jasperi Pre-Vet jasperiprevet.cayey@upr.edu

MEDLIFE medlife.cayey@upr.edu

Muziek muziek.cayey@upr.edu

Organizacion Estudiantil de las Naciones Unidas Capitulo Universitario de Cayey onu.cayey@upr.edu

NeuroBoricuas neuroboricuas.cayey@upr.edu

Programa de Estudiantes Mentores pem.cayey@upr.edu

Pre Law Association prelaw.cayey@upr.edu

Puerto Rico Pre Dental Association Capitulo UPR Cayey prpda.cayey@upr.edu

Quiros quiros.cayey@upr.edu

Profesionales de Laboratorio Clinico TMED tmed.cayey@upr.edu

Sociedad Nacional de Honor de Biologia Tribeta bbbzetaepsilon.cayey@upr.edu

Sigma Tau Delta sigmatauvdelta.cayey@upr.edu

Jumta Administrativa) v cualguier cambio en los p:E {a)
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;QUE ES

TITULO IX?

El Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972 (Titulo 1X) prohibe el discrimen
POr razon o X0, en los programas y actividades de instituciones educativas de
todos los niveles gue reciban fondos federales. Es una ley federal gque fue
promulgada en el anc 1972 para asegurar que el personal y estudiantado
masculino v femenino en instituciones educativas sean frafados con eguidad vy
justicia; configurada de fal forma que abarca desde discrimen por sexo hasta
violencia domeéstica, violencia entre parejas, acecho vy acoso sexual,

El Titulo IX protege a los estudiantes, empleados, solicitantes de admision y empleo,
v otras personas de todo tipo de discriminacion sexual, incluida la discriminacion
por identidad sexual o la falia de conformidad a las nociones esferectipadas de
masculinidad o feminidad. Todos los estudiantes y personas en las instituciones que
iben ayuda federal estan protegidos por el Titulo 1X, independientermente de su
raza, discapacidad u origen nacional, orientacion afectiva, identidad de

. Trabaje o estudie a tiempo completo o parcial.

Para mas informacion puedes comunicarte con
Politica Institucional Contra el Hostigamiento Sexual | Dra. Gladys M. Laboy Garcla
en ba UPR. Cerlificacion Mom. 130 [2014-2015) Coordinadora Oficina de Titulo 1X u
Protocolo para la Prevenclidn y Manejo en Casos de | Hovorio! jusves y viemes: 800 o.om. - 430 0. m;
Violencia Sexual. Certificacidn  MNum, 140 | Luger Oficing 213 Deconato ds Adminifracion CAYEY

Exteniitn: 2755
[2015-2014) Emici: fituichoonysysunnsdy

TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE

ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE Y TRANQUILO

B C omitc]institucionalldelEtica @‘
S GubernamentallUPR{Cayey

CIVISMO

El Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene
la responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. EI Comité
esta compuesto por:

* Sra. Enid M. Rios Rivera - enid.rios@upr.edu
* Sra. Glorimar Ortiz Rodriguez - glorimar.ortiz7 @upr.edu
« Sr. Eddie Burgos Reyes - eddie.burgos@upr.edu Webmaster

De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de
Recursos Humanos exts. 2016, 2037, 2322

Wil » s

Adiestramientos Revista Ethos Gubernamental Métodos Alternos de Meétodos Alternos Online
Educacidn

https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey/

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar

una cita al CE.D.E. o llamar al (V87) 738-2161 x 2023, 2537.

“Los servicios estaran sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica
para la planificacion de los senicios. "

» Oficina de Servicios a Estudiantes

con Impedimentos (OSEI)




Decanato de Asuntos Hstudiantiles
Oficina de Servicios Médicos
Dra. Idelisse Balbés - Direciora

Decanato de Asuntos Estudiantiles

Oficina de Servicios Médicos
Dra. Idelisse Balbés - Directora

Horario de enfermeria
7:00 a.m. a 4:30 p.m.

-------------------------------------------

Horario de oficina y doctora
8:00 a.m. a 4:30 p.m.

LINEA DE EMERGENCIA
EXT. 5555 O 911

787-738-2161 ext. 2043, 2280 =
serviciosmedicos.cayey@upr.edu H

187-738-2161 ext, 2043, 2280
serviciosmedicos.cayey@upr.edu



HORARIO TD
CYB=R CAr=

lunes y miercoles martas
8:00 a.m.-Y:30 p.m.  10:30 a.m. - 4:30 p.m.

Salu& Mental

Lineas de Ayuda

.

- Linea de Crisis Salud Mental: 9-8-8
8:00 &m. - 430 pm,  Viernes - CERRANO - Emergencias: 9-1-1

Linea PAS (ASSMCA): 1-800-981-0023
Linea de Crisis INSPIRA: 1-800-284-9515
Hospital Panamericano: 1-800-981-1218
Hospital Capestrano: 1-855-943-3134

CIMA Ambulatorio Cayey: 787- 520-7157

Policia Estatal de Cayey: 787-738-2020

CDT de Cayey: 787-738-3011

dﬁ;% Dra. Gladys M. Laboy Garcia
-« .% < Coordinadora del PAE y el ERRSS ~————

JAGIZ024




La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion en la educacion, el empleo yenla
prestacion de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion
social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia
sexual, nacionalidad, origen étnico, condicién de veterano de las Fuerzas Armadas o
incapacidad fisica.

NOTA
Todo anuncio, aviso © mensaje que se publica en este boletin es exclusivo de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus
Decanatos, Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.
El contenido de cada anuncio es responsabilidad de agquel quien lo envia. Los mismos deben estar editados y corregidos listos para
pautar.
Para publicar un anuncio debe enviarlo a cartelera.cayey@upr.edu
Para mas informacion, se puede comunicar al 787.738.2161 ext. 2197
Gracias por su patrocinio.
Créditos:
Sheila D. Davila Rodriguez

disefio y diagramacién digital

Derechos reservados®



