ARTELERA

DEL 8 AL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2025
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El Consejo General de Estudiantes
de la UPR Cayey invita a la

Asamblea de Estudianteg o [=]

BIOLOGIA

Jueves, 11 de septiembre de 2025
10:30 a. m. * Anfiteatro NEC

En,este espacio podras nominar, nominarte y votar por
. = quienes representaran a los estudiantes como
B . - __concejales.

— _'I'_.._. T

o ’§§~pﬁstuiarfe comojeohcejal o apoyar a quienes

J..-«

TCHEPEE ntarar; a *E. [pSamiblea de Departamentd

R
TE=er il
i

...-r'"- :
|',
l_.
9

&

/

[:Mﬂf! [‘.asualdeEmmrm
hh sl e Ps e o Loy

El Consejo General de Estudiantes
de la UPR Cayey invita a la

Asamblea de Estudiantesé o [}

BIOLOGIA

Jueves, 11 de septiembre de 2025
10:30 a. m. * Anfiteatro NEC

¢ Qué significa ser concejal?
Ser concejal es convertirte en la voz de tus comparieros, defender sus
intereses y aportar en las decisiones que impactan directamente tu vida
académica en la Universidad de Puerto Rico en Cayey.

¢ Por qué deberias nominarte?

Representaras a tus companieros en foros oficiales.

Seras un enlace entre estudiantes, facultad y administracion.
Desarrollaras liderazgo, trabajo en equipo y destrezas de negociacion.
Tendras reconocimiento oficial como parte del gobierno estudiantil de la
UPR Cayey.

¢ Por que es importante votar?

Porque tu voz cuenta y tu voto garantiza que las decisiones del Consejo
General de Estudiantes (CGE) reflejen los intereses de tu departamento.
Porque un CGE fuerte solo es posible con la participacion activa del
estudiantado.
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E’&;l:! Museo pe Arte Dr. Pio Lorez Martingz - UNiversiDap De PUerTo Rico eN Cavey

CicLO DE CONFERENCIAS PRIMER SEMESTRE 2025

CULTURA, SABERES Y REALIDADES
AFROPUERTORRIQUENAS

PUEVES

Isla invadida: Cangrejos ante la invasién inglesa de 1797
4 Dr. Juan A. Giusti Cordero
10:30 . m. | Museo de Arte Dr. Pio Lépez Martinez, UPR Cayey

SEFTIEEKEY

yiid L 4

“UE - Una mirada al mestizaje cultural en la grafica de José Alicea

90m.TeresaTi6 CONFERENICIA
10:30 a. m. | Museo de Arte Dr. Pio Lépez Martinez, UPR Cayey

SEFTIESBEE

~i Equidad, racismo y salud mental
‘I ‘I Dra. Mariluz Franco Ortiz, Maria Reinat Pumarejo y

7/ S— UNA MIRADA AL MESTIZAJE CULTURAL

P ROMBAPENA

EN LA GRAFICA DE JOSE ALICEA

Dra. Teresa Tio

Miriam Morales Sudrez, del Colective llé
soneume 10:30 @. m. | Sala conferencias, Biblioteca Victor M. Pons, UPR Cayey

wees  Auto-reflexiones Negras: re(visitando) "Musicalizande la raza®

y "AFROfeminista”
25 Dra. Barbara Abadia Rexach
10:30 a. m. | Sala conferencias, Biblioteca Victor M. Pons, UPR Cayey

\.I L.

SEFTIEEKEY

MARTES, 9 DE SEPTIEMBRE DE 2025 | 10:30 AM
MUSEQ DE ARTE DR. Pi0 LOPEZ MARTINEZ

s Memoria, representacion y presencia: la negritud en el
2 archivo cultural puertorriqueiio
Dra. Windy Cosme Nazario, profesora
o 10:30 a. m. | Museo de Arte Dr. Pio Lépez Martinez, UPR Cayey

(iclo de conferencios Culfura, saberes y realidades afropuertorrigueiias,
orgonizado por el Museo de Arfe Dr. Pio Lopez Martinez

wees El panafricanismo y la invencién de lo (afro)puertorriquefio: dola Universidad de Poerto Rico en Cayey

redes intelectuales en Puerto Rico y el Caribe: 1900 - 1930
Carlos Rovira Valentin
10:30 a. m. | Museo de Arte Dr. Pio Lépez Martinez, UPR Cayey

CCTUBRE

~ee:  Mas alla del dolor y la tortura: Cémo representar a las personas
esclavizadas de forma digna en los libros de textos escolares
]6 Dra. lsar Godreau
10:30 a. m. | Sala conferencias, Biblioteca Victor M. Pons, UPR Cayey

José . Aboes. 5.° Festived de bossha y plen, 1978, Colectén Inséoeto de Culturn Puertorisueba,

By
.- I’.m:: .. ¢
/% HUMANIDADES il S

i) el T e RO

OCTUBRE

waes Visualizando luchas y resistencias: afrodescendientes en
el cartel de Puerto Rico
2 8 Mariel Guifiones Vélez
10:30 . m. | Museo de Arte Dr. Pio Lépez Martinez, UPR Cayey

CCTUBRE

Con el opoyo de Humanidades Puerto Rico, Nafional Endowment for the Humanities, el Institvto de Investigaciones
Interdisciplinarias y lo Biblioteca Yictor M. Pons Gil, UPR Cayey.
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Fliznbth Barrets, bustice for Mesich Bay, 2020, Colecéa de lo arfita
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CONFERENC CIA

EQUIDAD, RACISMO Y SALUD MENTAL

Dra. Mariluz Franco Ortiz, Maria Reinat Pumarejo
y Miriam Morales Sudrez del Coledtivo Ilé

JUEVES, 11 DE SEPTIEMBRE DE 2025 | 10:30 AM
SALA DE CONFERENCIAS, BIBLIOTECA VICTOR M. PONS GIL

(iclo de conferencios Cultura, saberes y realidodes afropuertorriqueiias,
organizado por el Museo de Arte Dr. Pio Lpez Martinez
de lo Universidad de Puerto Rico en Coyey

S HUMANIDADES “"_‘r'l';fm"“ \ : ’ ' Q
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SAMUEL SILVA GOTAY

PROTESTANTISMO EVANGELICO
Y POLITICA EN PUERTO RICO:

Vol.2
1930-2000

PUBLICACIONES GAVIOTA

18 DE SEPT.
(©10:30 AM Q Sgiee =

AUSPICIA: Asociacion de Personal Docente
( ) UPR Cayey




de

septiembre

S:00am. - 2:00p.m.

Lugar: Oficina de
Servicios Medicos

Vacunas
Disponibles

Adultos:

« INFLUENZA
« HEP A
« HEPB

PULMONIA
RSV
CULEBRILLA (DEDUCIBLE)
MENINGITIS (MCV)

« HPV
« TETANO (TDAP)

« COVID /

Advantage: !
« INFLUENZA + PULMONIA

Reforma:
+ INFLUENZA (11-18 ANOS)

Reforma 19 anos en adelante:

* INFLUENZA « HEPB
« PULMONIA « CULEBRILLA
« HEP A « TDAP

« HPV




SEPTIEMBRE 2025

MES DE L
PREVENC

L

“EL SILENCIO DUELE, HABLAR SANA."

CONVERSAR PUEDE ABRIR UNA PUERTA
A LA ESPERANZA. ACERCATE, LA AYUDA
ESTA MAS CERCA DE LO QUE PIENSAS.

#EligeVivir

LINEA PAS DE ASSMCA: 9-8-8
UPR-CAYEY: 787-738-2161
EXTENCIONES: 5555, 2755,

2053 y 2043

Dra. Gladys M. Laboy Garcia

Psicéloga Clinica

Coordinadora del PAE y el ERRSS

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY « DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

te invitan a la
presentacion del libro

Y RUINRS:

IMAGINARIOS DE IZQUIERDA EN PUERTO RICO
DESDE LOS SESENTA

de Carlos Pabdn Ortega

25 de septiembre de 2025 l 10:30 a. m.
Sala Learning Commons,
Biblioteca Victor M. Pons Gil

Presentation o corgo de Carlos Pabdn Ortega Moderadora: Dra. Lizandra Torres Martinez



SHOWCASE:

Herramientas de “IA” academicas
nara Revision de Literatura

( HERRAMIENTAS A PRESENTAR: )

2025 IVY PLUS NETWORK WITH
US IN PERSON
GRADUATE FAIR

Consensus Scite.ai Elict Scispace Learn more about opportunities
Busqueda basadaen Verificacion de Asistente de investigacion  Andlisis y comprensién for summer undergraduate
consenso cientifico citas académicas para revisiones de articulos cientificos THURS. SEPTEMBER 18™ research, postbac/bridge

programs and graduate (MA/
4 ) MS, PhD, MD/PHD) programs
Graduate Fair * 10:00 AM-2:00 PM R
Q, DIRIGIDO R: X

Student Center

‘L-: Estudiantes, facultad y empleados de UPR-Cayey

Panel Discussion * 10:30-11:30 AM
Sala de Conferencias Biblioteca
Victor M. Pons Gil

3’,,{ Investigadores de todas las disciplinas

“T{,.,f Comunidad extendida

¢QUE APRENDERAS?
e Conocimiento de nuevas herramientas académicas
emergentes.

e Mejora en la calidad de revisiones de literatura.

THE GRADUATE SCHOOL

s . " nce
PRINCETON UNIVERSITY

¢ Reduccion en el tiempo de busqueda bibliografica.

iTE ESPERAMOS!

= martes, 9 de septiembre de 2025
10:30 AM

Learning Commons, ler Piso Biblioteca

e=-3 THE UNIVERSITY OF

W/ CHICAGO

o~

Noeme s Yale NYU

TANDON SCHOOL
OF ENGINEERING

Organiza: INTD 4116: Experiencias interdisciplinarias de investigacion para estudiantes

\_ Contacto: Dra. Ana I. Medina - ana.medinal@upr.edu




UPR GRAN OPORTUNIDAD DE TRABAJO

ANO ACADEMICO 2025-2026
CAYEY VERANO 2026 1]
; | LB
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY
Division de Finanzas

OFICINA FISCAL

Asistencia Economica

Ha ek Brwred @ oo soreainlel ppponalioe Fom fare mva el ors, de i Pos lala b erdam on by se g s e ]
1 T S R e L B

AR I LTI
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—— - Lpd o ey, PR AP P TR, By | L
Mt Qo aa, Togreier o, C00Og B EYE, A v o P R, Dol Wikne, . . .
Phrvis P Seestogy herren s e vt ek Calendario Tentativo | Pagos y Fechas de Cierre
W S B e Hirin b by el Bl vl Bimi=a ] 8
= Bt AT BT, Sl R spAER b, DRJLER, (108, [FIpARmiag BT r ram “ wm rm 0
Lot g Famperpd, Bgda.d Lo Taaion Pt fopir Fude Peliy p W
E e e
Frarmmatism Trahecaey mestee 1t By Primer Semestre 2025-2026
= rrouter Sorvcr, Dempler Drepsiring & By, Tty Endagy, Ervicrwi i Somede
Crbonecaoty, Fopsts Cree vd Lot Farmbry, Cecliogy, indracgy
Faibmreraie y s Liailaien L i e i
_ _ Fecha Fecha de cierre
1.5alario semanal: ??ll].ﬂﬂ mu:iunl:e snh;r.s:du ado x 10 semanas (verano solamente) Conce pt 0 Tentativa T
2. 5alario semanal: $780.00 estudiante graduando x 15 semanas de Pago Supervisor registre las horas
(Tabla de Fechas Limites) Apply Onlime: https://baco.net/programu/haco-spply-asp/ trabajadas en Mi Portal
T D St Septiembre 2025 | 10 de octubre 1 de octubre
Citadues 11, 3500 . Octub 2025 [ [
Estudio y ctupre 7 de noviembre 4 de noviembre
Trabajo NMoviembre 2025| 12 de diciembre 3 de diciembre
Diciembre 2025 | 22 de diciembre 12 de diciembre
oy 11, T e 123 IF
»n *Techas sujetas a cambio
e ] Faleigin 11 dapleal 5, ML
poad | Foan ]

* Pueden participar Estudiantes de todas las facultades,
&i eres candidato a graduacién, puedes participar por semesire o verano.
* Verano Solo para estediantes de Segundo aito en adelante,
Para mas informacion: Oficina de Intercambio ext. 2425
Pl Das, hredembin - iatercembie. opey sepuede ) ssandnariveraiwprdu

&l link para solicilar: hitps://hacu.net/programs/hacu-apply-asp/
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

PROGRAMA DE SEMINARIOS
Y TALLERES

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS

AGOSTO 2025

jueves, 28

10:30 a. m.

o2 Sala Conferencias,
Biblioteca

[PRESENTACION LIBRO] PERSPECTIVAS ECONOMICAS
PARA PUERTO RICO

José Caraballo Cueto, UPR Rio Piedras

Presentadores: Vionex Marti y Angel Rodriguez, UPR Cayey

SEPTIEMBRE 2025

lunes, 1
9:00 a. m.

o2 Por inscripcion

RETIRO DE ESCRITURA PARA FACULTAD
Raymond Tremblay, UPR-Humacao

jueves, 4
10:30 a. m.
2 Museo UPRC

ISLA INVADIDA: CANGREJOS ANTE LA INVASION INGLESA
DE 1797*
Juan A. Giusti Cordero, Catedratico jubilado de Historia, UPR-RP

martes, 9
10:30 a. m.
2 Museo UPRC

UNA MIRADA AL MESTIZAJE CULTURAL EN LA GRAFICA DE
JOSE ALICEA*
Teresa Tio, Historiadora del arte y catedratica jubilada de la UPR

jueves, 11

10:30 a. m.

o Sala Conferencias,
Biblioteca

EQUIDAD, RACISMO Y SALUD MENTAL*
Mariluz Franco Ortiz, Maria Reinat Pumarejo y Miriam Morales,
Colectivo llé

martes, 16

10:30 a. m.

o2 Sala Conferencias,
Biblioteca

[CHARLA] EL HAMBRE EN PUERTO RICO
Comedores Sociales de Puerto Rico

jueves, 18
a2 10:00 a. m.
o2 10:30 a. m.

FERIA DE RECLUTAMIENTO /VY PLUS

Mesas informativas: Centro de estudiantes

Panel de discusion: programas de verano y escuelas posgrado —
Sala de conferencias, Biblioteca

martes, 23
10:30 a. m.
%= Microsoft Teams

CONVIERTE TU EXPERIENCIA EN OPORTUNIDADES: TALLER
SOBRE COMO ESCRIBIR TU CV
Mariluz Franco Ortiz, UPR Cayey

PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES - 1lI

Pagina 2

agosto a diciembre 2025

SEPTIEMBRE 2025

martes, 30

10:30 a. m.

o2 Sala Conferencias,
Biblioteca

OCTUBRE 2025

CONVERSATORIO SOBRE LA RENOVACION DEL PROGRAMA
MELLON
Isar Godreau, Vionex Marti y Mariluz Franco Ortiz, UPR Cayey

jueves, 2
10:30 a. m.
o2 Museo UPRC

MEMORIA, REPRESENTACION Y PRESENCIA: LA NEGRITUD
EN EL ARCHIVO CULTURAL PUERTORRIQUENO*
Windy Cosme Nazario, Programa Estudios Interdisciplinarios

martes, 7

10:30 a. m.

#® Sala Conferencias,
Biblioteca

[TALLER] CONCEPTOS BASICOS SOBRE LA ADMINISTRACION
DE PROYECTOS: LO QUE DEBES CONOCER
Vionex Marti y Yajaira Mercado, UPR Cayey

jueves, 9
10:30 a. m.
o2 Museo UPRC

EL PANAFRICANISMO Y LA INVENCION DE LO
(AFRO)PUERTORRIQUENO: REDES INTELECTUALES EN
PUERTO RICO Y EL CARIBE: 1900-1930*

Carlos Rovira Valentin, Estudiante del Programa Doctoral en
Historia, UPR RP

jueves, 16

10:30 a. m.

2 Sala Conferencias,
Biblioteca

MAS ALLA DEL DOLOR Y LA TORTURA: COMO
REPRESENTAR A LAS PERSONAS ESCLAVIZADAS DE
FORMA DIGNA EN LOS LIBROS DE TEXTOS ESCOLARES*
Isar Godreau, UPR Cayey

martes, 28
10:30 a. m.
o2 Museo UPRC

VISUALIZANDO LUCHAS Y RESISTENCIAS:
AFRODESCENDIENTES EN EL CARTEL DE PUERTO RICO*
Mariel Quifiones, UPR Cayey

NOVIEMBRE 2025

martes, 4
10:30 a. m.

PANEL: CONVERSANDO SOBRE EDUCACION A TRAVES DEL
LIBRO DE “MAESTRA PRINCIPITA: UN VIAJE POR LOS

#® Sala Leamning PLANETAS DE LA ENSENANZA”

Commons, Biblioteca

Clary E. Ramos Flores, UPR Cayey

DICIEMBRE 2025

Detalles de otras actividades se anunciaran proximamente.

jueves, 25

10:30 a. m.

o Sala Conferencias,
Biblioteca

AUTOREFLEXIONES NEGRAS: RE(VISITANDO)
“MUSICALIZANDO LA RAZA” Y “AFROFEMINISTA”*
Barbara Abadia Rexach, San Francisco State University

SUJETO A CAMBIOS ° Rev. 20/agosto/2025
Informacién adicional: 787-738-2161 « Ext. 2615
instituto.investigacion@upr.edu ¢ https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades/

2 PRESENCIAL |

& VIRTUAL

*Esta actividad forma parte del ciclo de conferencias Cultura, saberes y realidades afropuertorriquefias del proyecto adscrito al
Museo de Arte Dr. Pio Lopez Martinez de la UPR Cayey y auspiciado por Humanidades Puerto Rico.

MIDOLE STATES COMISII0N
Ol HIGHER EDUCATION

JIIMSCHE

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion en la educacion, el empleo

y en la prestacién de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad,
origen o condicion social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o

politicas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen étnico, condicion de
veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.


https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades
mailto:instituto.investigacion@upr.edu

NACIONES UNIDAS §
n :..-',x_-m_,:.' :

e o/ | ¢QUIERES
‘TUNETE A =] UNIRTE A

O N l \ l ‘ I I 2 ‘ : ' AMSA-UPR Cayey es una
® organizacién estudiantil
dedicada a apoyar a

futuros profesionales de
BENEFICIOS la salud mediante UPR ‘ AYEY’
Participas en actividades, talleres, eventos 'y viajes e .

; : : ) talleres y voluntariado.
Contribuyes a tu comunidad y causas de interes

Descubres 'y desarrollas.tus metas y talentos
Tienes acceso a becas, oportunidades e internados

Desarrollas habilidades de liderazgo y trabajo en equipo ' - TE
Mejoras tu comunicacion y confianza al-hablar en publico o

Haces amistades y conexiones profesionales (networking) 3’ QUEDES

Ganas experiencia valiosa para tu resume 0 CV. (escuela graduada)

[ ]
ESCANEA EL CODIGO

OFRECEMOS UNA DE ACTIVIDADES COMO: PARA

NUESTRAS
Talleres Ventas

Confraternizaciones Merch
Conferencias

Tours
Mentoria Talent Shows

@amsauprcayey

Casos Clinicos
@amsa.cayey

Megatalleres iMuchisimo mas! @amsauprcayey

AMERICAN MEDICAL STUDENT ASSOCIATION - CAPITULO UNIVERSITARIO RECINTO DE CAVEY




ESTUDIA EN ESPANA Y/O MEXICO
CON EL PROGRAMA DE
INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY

ABIERI

10 DE OCTUBRE DE 2025
8:00 a. m. - 12:30 p. m.

UPR

CAYEY

Informacion de Contacto

Decanato Estudiantes -
Oficina de Intercambio y Estudios -
Internacionales -

Elsandra Rivera - Directora Interina -

& (787) 738 - 2161, ext. 2425 -
<lintercambio.cayey@upr.edu
0L elsandra.rivera@upr.edu

‘\\

Oficina de Admisiones UPR Cayey
787-738-2161 ext. 2208/ 2233/ 2425

DAGI2S



mailto:elsandra.rivera@upr.edu
mailto:intercambio.cayey@upr.edu

UNETE AL

-V

(o UV, (Cayeq!

MNuestra Oficina de Intercambio te brinda la

Envianos un Email para
unirte y orientacion:
pem.cayey@upr.edu

oportunidad de estudiar en mas de 170

universidades en Ilos Estados Unidos
VISITANOS ¥ DESCUBRE

COMO HACERLO POSIBLE lincluyendo Guam y las Islas Virgenes) y

Canada, pagando solo el costo de matricula

ﬁ Programa Estudiantes
Mentores - UPR Cayey

@ @pemuprcayey

©) pecanto de Estudiantes- Oficina de Intercambio de Ia UPR Cayey. Vive una experiencia Gnica

& Elsandra Rivera Rivera - Directora Interina

® (787) 738-2161, ext. 2425

@ slsandra.ris :Emﬂ@!‘;'@up redy enriquece tu futuro, jAtrévete a explorar el

mundo!

por un semestre o un afo, expande tu

educacion, sumeérgete en nuevas culturas y



HOJA DE REFERIDO
Universidad de Puerto Rico en Cayey EST U D I A N TE S

‘ ‘
Blblnoteca Vlctor MUPons Gil

Colecciones y Servicios Biblioteca Victor M. Pons Gil
hitps://www.upr.edu/biblioteca-uprey/uprcy-colecciones

Centro Irﬂﬂdiscilinuriu
de Desarrcllo Estudiantil (CEDE)

Para completar fermularico de referide
faver de accesar ulilizande el GR code
o mediante el enlace adjunto.

hitps://forms.office.com/r/JAkTRxixKh

Hararlo del CEDE

Lunes a viernes

8:00-12:00/ 1:00-4:30
TEB7-TIB-2741 extys, 20532054

Esiamos en el Cenire de Esivdianies. EEE'E
L

il ]




HﬂUﬂ,O |X:

Reconocimiento del Nombre Escogido
Estudiantes de Experiencia Trans y Género No Binario

30 de junio de 2022,

_ -
Certificacion NOm, 168 (2022-2023) Universidad de Puerio Rico] I e I
La UPR en Cayey, como institucion educativa, fiene como norte la proteccion -y ' p u S

de los derechos y lo promocac:-n de un ambiente seguro e inclusivo.

eriodo R-2122-76 del

Lo persona estudiante interesada en solicitar ¢l Reconocimiento de Nombre . ’ . .
Escogido debe hacerlo a traves de la Oficina de Titulo IX de la UPR en Cayey 5] estas en un r‘"‘“f""-':HLS{"‘.I de Explﬂrﬂr tu Identldad

o te identificas con la comunidad LGBTQ+,
este grupo es para ti. En este espacio
compartimos recursos, charlas y experiencias
cotidianas en un ambiente de confianza,

"0 ool Nombre consignado en el Certificado de Nacimiento.

Nombre Esr_'ugidn- Nombre vinculods o lo identidod de Ganero

Parsono ca Expariencia Trans DEEL‘I‘I'JEIJ una plBTSDﬁCI cuya Idﬂ‘nﬂl:hd rES Etﬂ cunfidencialidad
; dugeneron expresion de género difiere de las expectativas sociales P y )
; sobre su sexo o género asignado al nacer. Las personas trans pudieran

2ne iommicanss can i 1Srming descrintie en perticdar Te esperamos todos los miércoles de 5:00-7:00 p. m.
" Género No Binario- Uino persona que se considero fuara de en la sala de reuniones del CE.D.E.

0% géneros binarios: hombre/masci noor aritemening

.-'Hf’__,::‘}. s LigtTOs de estudiantes por seccion ge urso
//’f « Tarjeto de |dentificacién Universitario

* El reconocimiento solicitodo se hard en el nombre y NO en los apellidos.

*Lo Universidod no tiene la copocidod poro hocer el combio permanente ol nombre legal.

*Lo Universidad osegurara el fiel cumplimiento del cambio de nombre legal cuando medie un
Procedimiento Legal y una Orden de Tribunal o Escritura Piblica paro que se realice el cambie.

*ara mds informacion
puedes contartar a:
Gertrudis Maldonado Rios, PhD.
787-399-9531

gertrudis. maldonado@upr.edu
Bryan |. Diaz Melendez, BS
939-416-7055
bryan.diaz9@upr.edu

Cert, 107, 2021-2022, Junta de Goblerno UPR Dro. Gladys M. Laboy Garcia
Coordinadora Oficina de Titulo 1X
tituloix.cayey@upr.edu
glodys.laboy@upr.edu

787-738-2161 ext. 2755

La Politica y Procedimientos pora el Manejo de
Sitvaciones de Discrimen por Sexo o Género en la
UPR, establece que serén aplicadas sanciones
disciplinorias a quienes practiquen esta conducta.

-
DACE 24




DIA DEL

ALMA
MATER

UPR

CAYEY

Todos los jueves
esTe Tog- eolores con a&?«l&w’

Comunidad Universitaria

iCelebremos el dia del Alma Mater vistiendo los colores ROJO,

BLANCO Y VERDE!

Invitamos a toda la comunidad universitaria a vestir los colores
y simbolos institucionales todos los jueves. Tendremos para

la venta camisas y otros articulos en el vestibulo del Centro de
Estudiantes durante la actividad de Bienvenida al nuevo aiio
académico 2023-2024.

iViste tus colores con ORGULLO! iToritos de CORAZON!

Menu i !

Torito App

Registrate

Calendario Mapa UPR
Académico Cayey

Torito App

iSe partedela
- . Servicios en Tutorias y
experiencia! Linea Mentorias (CAE)

Queremeos saber
tu opinién

Noticias

Escanéame

Siguenos

| T \ 000060

18
=t
1)

' [ |
’
Z
oMl .
"<
!

re el enlace y
1 la pantalla

ff



https://bit.ly/torito-app

ESTA LEY PROTEGE A ESTUDIANTES, EMPLEADOS/AS Y
VISITANTES, INDEPENDIENTEMENTE DE SU SEXO, ORIENTACION
SEXUAL, IDENTIDAD DE GENERO Y EXPRESION DE GENERO.

2 i s T e

Prohibe el discrimen por sexo y la violencia sexual en todas sus
manifestaciones: agresion sexual, acecho, hostigamiento sexual,

violencia domeéstica y discrimen por roles estereotipados de género. "
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Desde la Oficina de Titulo IX se implementan los procesos de
investigacion de quejas por discrimen por sexo, segun la regulacion
federal y las politicas de la Universidad de Puerto Rico.

Dra. Gladys M. Laboy Garcia ST
Coordinadora de Titulo IX '
tituloix.cayey@upr.edu
Extension: 2755

https:// www.LJyey.upr.edu/ I;ltulo ix



Lineas de Ayuda

Linea de Crisis Salud Mental: 9-8-8
Emergencias: 9-1-1

Linea PAS (ASSMCA): 1-800-981-0023
Linea de Crisis INSPIRA: 1-800-284-9515
Hospital Panamericano: 1-800-981-1218
Hospital Capestrano: 1-855-943-3134

CIMA Ambulatorio Cayey: 787- 520-7157

Policia Estatal de Cayey: 787-738-2020

CDT de Cayey: 787-738-3011

Dra. Gladys M. Laboy Garcia -
Coordinadora del PAE y el ERRSS

UMIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

Basiiconm

(24 horas contacto)

Inversién: $240.00
Martes y Jueves: 9:00 p. m. a 7:00 p. m.

Este curso va dirigido a toda persona que necesite desarrollar destrezas
de comunicacion basica en el idioma inglés.
El objetivo del curso es ayudar al estudiante a desarrollar habilidades bésicas en:

*Vocabulario * Gramatica
* Presentacion * Comunicacion interactiva

Ext. 2067, 2031 o

ctrnico: decep.cayeyBupredu

y) ;.;QB :
Correo electrdnico: d



I UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EM CAYEY

W EROGRAMA
MICROSORMEXCERBASICO),
(24 horas cclnl;actu]

F N

Inversion: $185.00
- Sahados: 8:30 a. m. a 12:30 m.

Este curso corto te permitirg conacer las aplicaciones basicas
de este programa de hojas de célculos.

-

* Se presentaran y explicaran conceptos basicos del programa.
* Conoceras los componentes de |a hoja de calculo.
* Aplicaras el uso de formulas y funciones basicas del programa.

*Requisito: Poseer conocimiento basico en computadora.

Para mas informacion se pueden comunicar a:
(787) 738-2161 Ext. 2067, 2031 o (787) 738-4445 DAGI2020

Correo electronico: decep.cayey@upr.edu

THLENTOS0S5

804 Tr

CURSOS OISPONIBLES

e

HUMA 3101
CISO 3121

MATE 3004
HIST 3245

HUMA 3102 HUMA 3111
CISO 3122  CIBI 3001

MATE 3171 PSIC 3001
MATE 3041 INGL 3101-3102

T i (R e b e g a

-

* Cada curso equivale a carga académica de 3 créditos.
» Cada curso de manera individual. » Plan de pago disponible.

El Programa de Estudiantes Talentosos le ofrece |a oportumdad a estudiantes
de Escuela Superior piblica o privada de décimo [10) a duodécime [12] grado
can promedio general de 3.40 o mas, para adelantar cursos universitarios.

Para mas informacian se pueden comunicar a:

[787] 738-2161 Exts. 2146, 2067
(787) 738-4445 Email: decep.cayeySupr.edu

"Bty o b Dbt el Gt e Elwimioral DEE G4 20 S0TEEE"



CE?EL{LC&{:&E}M e EMET‘QMQ&(}T‘ ?ET‘SOVKO\L Universidad de Puerto Rico en Cayey

Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

CERTIFICACION EN BIOTECNDLOGIA

WUPR = 2 )

CAYEY B

La Certificacion en Biotecnologia esté dirigida a profesionales con bachillerato en las éreas de ciencias y/ 0
experiencia en la industria. El objetivo principal es desarrollar y aplicar destrezas bésicas pertinentes a la
Industria biotecnoldgica en microbiologia, inmunoclogia, biclogia celular, bioquimica y procesos industriales.
____________________________ La certificacion es intensiva con énfasis en la practica. Al finalizar la certificacion, el profesional estaré

Este curso esta dirigido a desarrollar las destrezas basicas en el area de entrenamiento personal, capacitado para trabajar en un laboratoria en la industria biotecnolagica.
tomando en consideracion las caracteristicas anatdmicas, fisioldgicas y psicoldgicas de cada uno de

los individuos o clientes. Terminando el curso, el estudiante debera demostrar dominio de las Hequisitu: Bachilleratn en E| area dE Ciencias Naturales 0 cursar

diferentes técnicas, protocolos de entrenamiento y evaluacion de manera que cumpla con todos ~ . . . . .
los requisitos de certificacion. Te preparamos para tomar el examen de Recreacidn y Deporte. 3er 0 4to afio de estudio \]/0 EXpEnensiacn la industria.

--------------------------- Inversién: $1,950.00 [Plan de pago disponible) e incluye materiales.
Horas contacto: 120 horas, sabados de 8:00 a. m. - 12:00 p. m.

y de 1:00 p. m. a 5:00 p. m.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
“ Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales
PO Box 372230 Cayey, P.R. 00737-2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2067, 2146 o (787) 738-4445 Fax: (787) 263-5882

Inversion: $860.00 / 105 horas contacto

Sabados: 8:00 a. m. a 4:30 p. m. Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067 o (787) 738-4445
E-mail: decep.cayey@upr.edu

Gi202
DAGI22 DAGI2020
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Universidad de Puerto Rico en Cayey ~ £5~ <3
Decanato de Asuntos Académicos € 3
()

Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales o

Ut EDICOS

RECORD MEDICO, LEY HIPAA y FRAUDE ANALISIS y RECONCILIACION
Inversion; $70.00 / 7 horas contacto Inversion: gﬁﬂ,ﬂﬂ | 6 horas contacto
Sébado, 8:00 a. m. - 4:00 p. m. Sabado, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

CODIEICACIGH Y PROCEDIMIENTOS (ICD-10y CPT)
Inversion: $240.00 / 24 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

FACTURACION MANUAL (FORMA 1500 y ADA)
Inversion: $120.00 / 12 horas contacto

Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

RECORD ELECTRONICO
Inversion: § 180.00 / 18 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

FACTURACION ELECTRONICA
Inversion: § 180.00 / 18 horas contacto
Sabados, 8:00 a.m. - 3:00 p. m.

UPR

CAYEY

*Plan de pago disponible para los interesados en matricularse
en los seis modulos.

DAGI20E0

Universidad de Puerto Rico en Cayey
-} Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

Leiqua e de-Seiths I

Dirigido a instruir participantes en las destrezas avanzadas de expresion y percepcion visual
del lenguaje de sefias, estableciendo un canal de comunicacion
con personas sordas o audic-impedidas. Con el fin de que los participantes
demuestren dominio del conocimiento cultural, historicoy avanzado de lenguaje de senas,

Requisito: Poseer y/o desarrollar los valores personales compatibles
en el area seleccionada, los cuales le permitiran completar con exito sus metas,

Contactos DECEP
PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067 l IPR

E-mail: decep.cayey@upr.edu



Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos L'PR

Divisién de Educacién Continua y Estudios Profesionales CEAYEY

= 3 =

thTABILIDAD COMPUTARIZADA

“SAGE 50 PEACHTREE”

Accounting

2018

Inversion: $180.00 / 24 horas contacto
Sabados: 8:30 a. m. - 12:30 p. m.

En el curso se conocerdn las caracteristicas de las apelaciones y opciones
comunes para sistemas computarizados de confabilidad. Se adiestrara al
Earhupante a uflizar las aplicaciones de contabilidad computanzada como

erramienta de frabajo para la qeneracidn de documentos, cheques, facturas,
informacién y reportes de contabilidad. Se practica la entrada y el
procedimiento de datos en las referidas aplicaciones para los siguientes
madulos; Magar General, Cuentas por Cobrar, Cuentas par Pagar, Nomina,
Inventarios, Reconciliacion Bancana y Reportes Financieros,

Profa. Zilkia Ocasio Maisonet

*Requiere conocimiento de computadora y contabilidad basica.

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey,
P.R.00737 - 2230
Teléfonos:

(787) 738-2161,

exts. 2146, 2067

o (787) 738-4445
E-mail:
decep.cayey@upr.edu
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Préstamo de Laptops

[

El equipo s ofrece a modo de préstamo, por corta duracion, a
los  estudiantes con  extrema necesidad de tecnologia

adecuada. Para mayor informacion, favor referirse a su correa
electrémico,

Renovacidn

i
Para renovar el equipo el estudiante tiene hasta |a fecha limita
de vencimiento del préstamo del recurso. De pasarse de esta
fecha el préstamo comenzard a generar multa. Las renovaciones

s@ realizardn telefdnicamente llamando a la extension 2734 la |

lunes a viernes entre @ horario de 8:00 2. m. a 4:15 p. m.

Para devolver el equipo_el.ustiario deberd solicitar una cita
llamada telefénica: at TE7-738-2161, ext, 2134 o al it
julio.col |_u11f‘JLl|Jr.L"l."L|. El horario de cita
8:00 a. m. a 4:15 p. m,, s,egun'éf:‘?b' 'ﬁ_
de la UPR en Cayey = Pandemia LU".I'IIJ-EI
Jumta Administrativa) v cualguier cambio en los
efecutivas vigentes.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Biblioteca Victor M. Pons Gil

Para cita o mayor informacion llamar al:
(787) 738-2161 ext.2134
e-mail:
julio.colonl@upr.edu

Lunes a Viernes: Entrega en el vestibulo

8:00a. m.—4:15 p. m. de la biblioteca

Para el procedimiento
completo verifique su correo
electrénico

mrm en +—»I ano l?-' 5E
"rulirau y fermenino en |ﬂJTITLJuGr"|u3 educativas sean frafados con equidad vy
jus’r cia; cr'uﬂfiqurorir: rJF- fnl fr~rr‘nn c;ue nhcl 1 desde discrimen por sexo hasta
cho y acoso sexual.

El Titulo IX protege a los estudiantes
y otras personas de fodo tipo de ¢ minacion sexual, incluida la discrimino
por identidad sexual o la falta de conformidad a las nociones esterectipadas de
masculinidad o feminidad. Todos |L_.u PffIJI'TIII'II"IT"-'R y personas en las instituciones que
reciben ayuda f-—*dn—rn::l estan prote 5 por el Titulo I1X, independientemente d

, raza, discapt ( ) 1 nacional, orientacion afectiva, 'dv.:?r‘l’rrdﬂd r.:‘]Ee
exo. Trabaje o estudie a tiempo completo o parcial.

5, solicitantes de admisic

_ _ Para mas infermacion puedes comunicarte con
Polifica Institucional Confra el Hostigamiento Sexual | Dra. Gladys M. Laboy Garcia
en la UPR. Cerfificacion Mom, 130 [2014-2015) Coordinadera Oficing de Titulo 1X UFR
Pretocolo para la Prevencién y Manejo en Casosde | Horario: usves y viermnaes: 8.00 . . - 430 0. m:

Viclencia Sexual, Cerlificacidn  Num. 140 Lugar Cficing: 213 Decanate: de Adminbfrocion CAYEY

Extensitn 2753
[2015-2014) Ernoi: fihuichoeaysy@uoredu

TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE
ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE Y TRANQUILO




I GubernamentallUPRICayey

CIVISMO

Decanato de Asuntos Estudiantiles

El Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene Dﬁﬂlﬂ& dE E)E rviclos MédIEDS

la responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. El Comité Dra. Idelisse Balbés - Directora
esta compuesto por:

Sra. Enid M. Rios Rivera enid.rios@upr.edu

Sra. Glorimar Ortiz Rodriguez glorimar.ortiz7 @upr.edu

Sr. Eddie A. Burgos Reyes eddie.burgos@upr.edu

Sra. Daisy Ramos Quintana daisy.ramos@upr.edu

Dra. Sally Delgado sallyj.delgado@upr.edu

De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de f—] Oranrno {EE! ern fe "I E,]:‘i &

Recursos Humanos exts. 2016, 2037, 2322

7:00 a.m. a 4:30 p.m.

...........................................
]
EE

Adiestramientos Revista Ethos Gubernamental Métodos Alternos de Meétodos Alternos Online

Eovcacon Horario de oficina y doctora

https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey/ 8 :{J{} alm. a *":_t_-: 30 p T

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar

una cita al CE.D.E. o llamar al (V87) 738-2161 x 2023, 2537. L.i NE._AL [)E EMERGEWCM

1 y T -—r [
“Los servicios estaran sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica E'_ X‘r i- - t'.'l 5 5 5 O 9 ]_ ]
para la planificacian de los senvicios. "

» Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

787-738-2161 ext, 2043, 2280
serviciosmedicos.cayey@upr.edu



https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey
mailto:sallyj.delgado@upr.edu
mailto:daisy.ramos@upr.edu
mailto:eddie.burgos@upr.edu
mailto:glorimar.ortiz7@upr.edu
mailto:enid.rios@upr.edu

HORARIO TD
CYB=R CAr=

lunes y miercoles martas
8:00 a.m.- Y430 p.m.  10:30 a.m. - 4:30 p.m. O
N\

8:00 am, - 130 om,  viernes- CERRANO -

JAGIZ024




PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO (DEPR), SEGUN LA CARTA CIRCULAR 13-2014-2015

B! Sﬂlicyante ? ; CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES

DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

Radica la solicitud en el DEPR
con 6 semanas de anticipacidn. .
e —————————— .l_j i —— 1. Realiza bisqueda del
I solicitante y sus asistentas

de investigacion o

s et FECHA LIMITE DE ENTREGA FECHA DE REUNION

. . . Registro de Ofensores
a la solicitud _
_El DEPR evalia la solicitud, [ SewalesdePt torprson, DE DOCUMENTOS

identificar si los documentos

\ 3. Evalia a sokctud segon jueves 28 de agosto de 2025 jueves 11 de septiembre de 2025
\ disposiciones de la Carta
Circular 13-2014-2015.
‘ 4. Realiza las consultas
pertinentes, de ser

necesario jueves 2 de octubre de 2025 jueves 16 de octubre de 2025
Resultadoe de la evaluacion de la solicitud:
‘;ff,,f"’ \ martes 4 de noviembre de 2025 jueves 20 de noviembre de 2025
sl CUMPLE CON TODOS LOS | " SILE FALTAN DOCUMENTOS O REQUISITOS,
;1:.}5:?}%:&[(30\ e ' NO CL}ﬂ’LEl{Tﬂh‘ LA POLITICA PUBLICA, O
S TIENE SENALAMIENTOS SOBRE LA , — — :
B —— | EVALUACION REALIZADA: jueves 4 dg diciembre de 2025 lunes 15 de diciembre de 2025 (tentativo)
Los proyectos de investigacion deben ser enviados a la Sra. Yvette Rodriguez por correo
[, J— I"E1 DEPR le informa al solicitante el electrénico a: yvette.rodriguez@upr.edu y al Dr. Luis Galanes, Coordinador del IRB a
resultado de Ia evaluacién realizada, | luis.galanes@upr.edu. Las propuestas deben ser sometidas tanto por correo electrénico
1. Egiﬁiﬁzi?iiiﬁ"s"&ﬁﬁ’;ﬁ% . / ' \ como en “hard copy”. Estas propuestas seran enviadas a los miembros de la Junta
: — de IRB para revisidon y/o recomendaciones para discusion y aprobacidon de las mismas.
2. Elsolicitante gestiona Si le faltan requisitos, | [Cowq oot J 9 ) _
endoso con la Oficina de se le salicitan al [ con Jo Tequerido: Propuestas para modificacidn y/o renovacion no tienen que pasar por la Junta nuevamente
Cumplimiento de la ! investigador. l y no se rigen por el calendario de fechas limites.
institucidn universitaria, si _
aplica y lo entrega al DEPR. | —
- Si el solicitante cumple | | EI DEPR denicga NOTA IMPORTANTE: Todos los asuntos del IRB se atenderan los martes y jueves
e — e p— do 1 erida: OT S5CTIlD 13 . L. i X
N contofo O TR 1 | Slicitud. en horario de 8:30 a 12:00 en la oficina 129 de Rectoria. Esto incluye: llamadas

telefénicas, correos electrénicos y la entrega de documentos por correo electréonico

y/o personal. Cualquier duda relacionada al IRB pueden comunicarse a las exts.
M S— N 2124, 2125
| Siel endoso de la Oficina | Sila Oficina de Cumplimiento le

| . i i =5 - i ' -
| q:: Complimmicato &5 requicre enmiendas al investigador:
| favorable:

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se consideraran para la siguiente reunion

J [ de la Junta IRB.

El investigador coordina | Elinvestigador: Calendario sujeto a cambios administrativos.
| las actividades de la ]

investigacion con la { 1. Somete enmiendas requeridas al DEPR

| persona a cargo de la y a la Oficina de Cumplimiento para la
| dependencia que vaa evaluacion correspondiente.
| visitar o con los directores | 2. Debe esperar por el resultado de la
| de las escuelas de la evaluacion para poder llevar a cabo la
| muestra y realiza la . investigacion,

| investigacion.


mailto:luis.galanes@upr.edu
mailto:yvette.rodriguez@upr.edu

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion en la educacion, el empleo yenla
prestacion de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion
social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia
sexual, nacionalidad, origen étnico, condicién de veterano de las Fuerzas Armadas o
incapacidad fisica.

NOTA
Todo anuncio, aviso © mensaje que se publica en este boletin es exclusivo de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus
Decanatos, Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.
El contenido de cada anuncio es responsabilidad de agquel quien lo envia. Los mismos deben estar editados y corregidos listos para
pautar.
Para publicar un anuncio debe enviarlo a cartelera.cayey@upr.edu
Para mas informacion, se puede comunicar al 787.738.2161 ext. 2197
Gracias por su patrocinio.
Créditos:
Sheila D. Davila Rodriguez

disefio y diagramacién digital

Derechos reservados®
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	Figure
	Figure
	Figure
	Figure
	. . 



	PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES 
	PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES 
	PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES 

	Figure
	AGOSTO 2025 
	AGOSTO 2025 
	jueves, 28 [PRESENTACIÓN LIBRO]  PERSPECTIVAS ECONÓMICAS 
	10:30 a. m. PARA PUERTO RICO 
	Sala Conferencias, José Caraballo Cueto, UPR Río Piedras Biblioteca Presentadores:  Vionex Marti y Ángel Rodríguez, UPR Cayey 
	SEPTIEMBRE 2025 
	lunes, 1 RETIRO DE ESCRITURA PARA FACULTAD 
	9:00 a. m. Raymond Tremblay, UPR-Humacao 
	
	Por inscripción 

	jueves, 4 ISLA INVADIDA: CANGREJOS ANTE LA INVASIÓN INGLESA 
	10:30 a. m. DE 1797* 
	Museo UPRC Juan A. Giusti Cordero, Catedrático jubilado de Historia, UPR-RP 
	martes, 9 UNA MIRADA AL MESTIZAJE CULTURAL EN LA GRÁFICA DE 
	10:30 a. m. JOSÉ ALICEA* 
	Museo UPRC Teresa Tió, Historiadora del arte y catedrática jubilada de la UPR 
	jueves, 11 EQUIDAD, RACISMO Y SALUD MENTAL* 
	10:30 a. m. Mariluz Franco Ortiz, María Reinat Pumarejo y Miriam Morales, 
	Sala Conferencias, Colectivo Ilé Biblioteca 
	martes, 16 [CHARLA] EL HAMBRE EN PUERTO RICO 
	10:30 a. m. Comedores Sociales de Puerto Rico 
	Sala Conferencias, Biblioteca 
	jueves, 18 FERIA DE RECLUTAMIENTO IVY PLUS 
	
	
	
	10:00 a. m. Mesas informativas: Centro de estudiantes 

	
	
	10:30 a. m. Panel de discusión:  programas de verano y escuelas posgrado – Sala de conferencias, Biblioteca 


	martes, 23 CONVIERTE TU EXPERIENCIA EN OPORTUNIDADES:  TALLER 
	10:30 a. m. SOBRE CÓMO ESCRIBIR TU CV 
	Microsoft Teams Mariluz Franco Ortiz, UPR Cayey 
	jueves, 25AUTOREFLEXIONES NEGRAS:  RE(VISITANDO) 
	10:30 a. m. “MUSICALIZANDO LA RAZA” Y “AFROFEMINISTA”* 
	Sala Conferencias, Bárbara Abadía Rexach, San Francisco State University Biblioteca 
	SUJETO A CAMBIOS • Rev. 20/agosto/2025 
	Figure

	Información adicional:  787-738-2161 • Ext. 2615 
	instituto.investigacion@upr.edu 
	instituto.investigacion@upr.edu 

	
	https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades/ 
	https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades/ 


	. 
	PROGRAMA DE SEMINARIOS Y TALLERES – III Página 2 agosto a diciembre 2025 
	. 
	SEPTIEMBRE 2025 
	martes, 30 CONVERSATORIO SOBRE LA RENOVACIÓN DEL PROGRAMA 
	10:30 a. m. MELLON 
	Sala Conferencias, Isar Godreau, Vionex Marti y Mariluz Franco Ortiz, UPR Cayey Biblioteca 
	OCTUBRE 2025 
	jueves, 2 MEMORIA, REPRESENTACIÓN Y PRESENCIA: LA NEGRITUD 
	10:30 a. m. EN EL ARCHIVO CULTURAL PUERTORRIQUEÑO* 
	Museo UPRC Windy Cosme Nazario, Programa Estudios Interdisciplinarios 
	martes, 7 [TALLER] CONCEPTOS BÁSICOS SOBRE LA ADMINISTRACIÓN 
	10:30 a. m. DE PROYECTOS:  LO QUE DEBES CONOCER 
	Sala Conferencias, Vionex Marti y Yajaira Mercado, UPR Cayey Biblioteca 
	jueves, 9 EL PANAFRICANISMO Y LA INVENCIÓN DE LO 
	10:30 a. m. (AFRO)PUERTORRIQUEÑO:  REDES INTELECTUALES EN 
	Museo UPRC PUERTO RICO Y EL CARIBE:  1900-1930* Carlos Rovira Valentín, Estudiante del Programa Doctoral en Historia, UPR RP 
	jueves, 16 MÁS ALLÁ DEL DOLOR Y LA TORTURA:  CÓMO 
	10:30 a. m. REPRESENTAR A LAS PERSONAS ESCLAVIZADAS DE 
	Sala Conferencias, FORMA DIGNA EN LOS LIBROS DE TEXTOS ESCOLARES* Biblioteca Isar Godreau, UPR Cayey 
	martes, 28 VISUALIZANDO LUCHAS Y RESISTENCIAS: 
	10:30 a. m. AFRODESCENDIENTES EN EL CARTEL DE PUERTO RICO* 
	Museo UPRC Mariel Quiñones, UPR Cayey 
	NOVIEMBRE 2025 
	martes, 4 PANEL: CONVERSANDO SOBRE EDUCACIÓN A TRAVÉS DEL 
	10:30 a. m. LIBRO DE “MAESTRA PRINCIPITA: UN VIAJE POR LOS 
	Sala Learning PLANETAS DE LA ENSEÑANZA” Commons, Biblioteca Clary E. Ramos Flores, UPR Cayey 
	DICIEMBRE 2025 
	Detalles de otras actividades se anunciarán próximamente. 
	PRESENCIAL | VIRTUAL *Esta actividad forma parte del ciclo de conferencias Cultura, saberes y realidades afropuertorriqueñas del proyecto adscrito al Museo de Arte Dr. Pío López Martínez de la UPR Cayey y auspiciado por Humanidades Puerto Rico. 
	
	

	. 
	La Universidad de Puerto Rico prohíbe toda discriminación en la educación, el empleo y en la prestación de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condición social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o políticas, género, preferencia sexual, nacionalidad, origen étnico, condición de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad física.. 

	Figure
	¿QUIERES UNIRTE A AMSA UPR CAYEY? AMSA-UPR Cayey es una organización estudiantil dedicada a apoyar a futuros profesionales de la salud mediante mentoría, experiencias, talleres y voluntariado. ¡NO TE QUEDESFUERA! ESCANÉA EL CÓDIGO OFRECEMOS UNA VARIEDAD DE ACTIVIDADES COMO: Talleres Confraternizaciones Conferencias Tours Mentoría Megatalleres Ventas Merch Casos Clínicos Talent Shows ¡Muchísimo más! PARA SABER MÁS, SIGUE NUESTRAS REDES: @amsauprcayey @amsauprcayey @amsa.cayey 
	¿QUIERES UNIRTE A AMSA UPR CAYEY? AMSA-UPR Cayey es una organización estudiantil dedicada a apoyar a futuros profesionales de la salud mediante mentoría, experiencias, talleres y voluntariado. ¡NO TE QUEDESFUERA! ESCANÉA EL CÓDIGO OFRECEMOS UNA VARIEDAD DE ACTIVIDADES COMO: Talleres Confraternizaciones Conferencias Tours Mentoría Megatalleres Ventas Merch Casos Clínicos Talent Shows ¡Muchísimo más! PARA SABER MÁS, SIGUE NUESTRAS REDES: @amsauprcayey @amsauprcayey @amsa.cayey 
	AMERICAN MEDICAL STUDENT ASSOCIATION -CAPÍTULO UNIVERSITARIO RECINTO DE CAYEY. 
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	ESTUDIA EN ESPAÑA Y/O MEXICO. CON EL PROGRAMA DE. INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY. 
	ESTUDIA EN ESPAÑA Y/O MEXICO. CON EL PROGRAMA DE. INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY. 
	ESTUDIA EN ESPAÑA Y/O MEXICO. CON EL PROGRAMA DE. INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY. 
	Información de Contacto 
	Decanato Estudiantes.­Oficina de Intercambio y Estudios.­Internacionales.­Elsandra Rivera -Directora Interina.­(787) 738 -2161, ext. 2425.­

	yy@@
	yy@@
	yy@@
	intercambio.ca
	e
	upr.edu elsandra.rivera
	upr.edu 
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	Comunidad Universitaria 
	¡Celebremos el día del Alma Mater vistiendo los colores ROJO,  Y VERDE! 
	BLBL
	ANCOANCO

	Invitamos a toda la comunidad universitaria a vestir los colores y símbolos institucionales todos los jueves. Tendremos para la venta camisas y otros artículos en el vestíbulo del Centro de Estudiantes durante la actividad de Bienvenida al nuevo año académico 2023-2024. 
	¡Viste tus colores con ORGULLO! ¡Toritos de CORAZÓN! 
	Sect
	Figure
	Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico en Cayey 
	¡Conéctate y simplifica tu comunicación con la nueva Torito App! 
	Hemos creado la Torito App pensando en ti, el estudiante que busca eficiencia y organización 
	en su vida académica. 
	Con Torito App, tendrás todo en un solo lugar: 
	•
	•
	•
	 Acceso rápido al calendario académico 

	•
	•
	 Noticias de eventos 

	•
	•
	 Servicios en línea 

	•
	•
	 Mapa de UPR Cayey interactivo 

	•
	•
	 ¡Y mucho más! 


	Descárgala ahora en [] y Regístrate! ¡Sé parte de la experiencia! 
	https://bit.ly/torito-app
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	Salud Mental 
	Salud Mental 
	Salud Mental 
	Figure


	Líneas de Ayuda 
	Líneas de Ayuda 
	Línea de Crisis Salud Mental: 9-8-8 Emergencias: 9-1-1 Línea PAS (ASSMCA): 1-800 -981 -0023 Línea de Crisis INSPIRA: 1-800 -284 -9515 Hospital Panamericano: 1-800 -981 -1218 Hospital Capestrano : 1-855 -943 -3134 CIMA Ambulatorio Cayey: 787 -520 -7157 Policía Estatal de Cayey : 787 -738 -2020 CDT de Cayey: 787 -738 -3011 
	Figure

	Dra. Gladys M. Laboy García. Coordinadora del PAE y el ERRSS. 
	Dra. Gladys M. Laboy García. Coordinadora del PAE y el ERRSS. 
	Figure
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	2134 2134 2134 
	Figure
	El Comité de Ética de la Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene la responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. El Comité está compuesto por: 
	Sra. Enid M. Ríos Rivera Sra. Glorimar Ortiz Rodríguez Sr. Eddie A. Burgos Reyes Sra. Daisy Ramos Quintana Dra. Sally Delgado 
	enid.rios@upr.edu 
	glorimar.ortiz7@upr.edu 
	eddie.burgos@upr.edu 
	daisy.ramos@upr.edu 
	sallyj.delgado@upr.edu 

	De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de 
	Recursos Humanos exts. 2016, 2037, 2322 
	Recursos Humanos exts. 2016, 2037, 2322 
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	/ 
	https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey
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	CALENDARIO DE FECHAS LÍMITES Y REUNIONES .DE LA JUNTA DE REVISIÓN INSTITUCIONAL (IRB). 
	CALENDARIO DE FECHAS LÍMITES Y REUNIONES .DE LA JUNTA DE REVISIÓN INSTITUCIONAL (IRB). 

	Figure
	FECHA LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS 
	FECHA LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS 
	FECHA LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS 
	FECHA LÍMITE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS 
	FECHA DE REUNIÓN 

	jueves 28 de agosto de 2025 
	jueves 28 de agosto de 2025 
	jueves 11 de septiembre de 2025 

	jueves 2 de octubre de 2025 
	jueves 2 de octubre de 2025 
	jueves 16 de octubre de 2025 

	martes 4 de noviembre de 2025 
	martes 4 de noviembre de 2025 
	jueves 20 de noviembre de 2025 

	jueves 4 de diciembre de 2025 
	jueves 4 de diciembre de 2025 
	lunes 15 de diciembre de 2025 (tentativo) 


	Los proyectos de investigación deben ser enviados a la Sra. Yvette Rodríguez por correo electrónico a: y al Dr. Luis Galanes, Coordinador del IRB a . Las propuestas deben ser sometidas tanto por correo electrónico como en “hard copy”. Estas propuestas serán enviadas a los miembros de la Junta de IRB para revisión y/o recomendaciones para discusión y aprobación de las mismas. 
	yvette.rodriguez@upr.edu 
	yvette.rodriguez@upr.edu 

	luis.galanes@upr.edu
	luis.galanes@upr.edu


	Propuestas para modificación y/o renovación no tienen que pasar por la Junta nuevamente 
	y no se rigen por el calendario de fechas límites. 
	NOTA IMPORTANTE: Todos los asuntos del IRB se atenderán los martes y jueves en horario de 8:30 a 12:00 en la oficina 129 de Rectoría. Esto incluye: llamadas telefónicas, correos electrónicos y la entrega de documentos por correo electrónico y/o personal. Cualquier duda relacionada al IRB pueden comunicarse a las exts. 2124, 2125 
	Los proyectos sometidos luego de la fecha límite se considerarán para la siguiente reunión de la Junta IRB. 
	Calendario sujeto a cambios administrativos. 

	Figure




