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CUADRO DE HONOR

La Rectora

y la Decana de Asuntos Acadéemicos
de la
Universidad de Puerto Rico en Cayey
fienen el honor de invitarle al
Cuadro de Honor
del Decano de Asunfos Académicos
miércoles, veinticinco de marzo de dos mil veintiséis
seis y media de |a tarde,
Teatro Ramén Frade

Universidad de Puerto Rico en Cayey.

Este octo reconoce el esluenzo, lo dedicacidn vy ko excatencia acodémica
de nuashos estudiontes destacados, cuyes logros enallecen a nueshra cormunidad univessitario.

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS HISPANICOS = COMITE DE GENEROS LITERARIOS
MUSEO DE ARTE DR. Pi0O LOPEZ MARTINEZ

Piel sospechosa

de Luis Rafael Sanchez

En el marco de la exposicion
Cultura, saberes y realidades:
Afropuertorriqueiiidad en el cartel de Puerto Rico
y la Semana de Erradicacion del Racismo
y la Afirmacion de la Afrodescendencia en Puerto Rico.

Coordinacion vy leetura de “Un Cervanies mulaio”
Dra. Leticia Franqui Rosario

Preseniacion y eonversalorio
Dra. Yvonne Denis Rosario

MIERCOLES, 25/ MARZO /2026

12:30 p. m. | Sala Héctor Campos Parsi, Biblioteca Victor M. Pons

B

MATIDNAL ENBOWMERT
VOB THE HUMARITIES (VUTTITTW R ERVEST NS PYTRR IR T




\IFDOI IFE
MEDLIFE LOS INVITA A:

w\ (J(/@?\k EXPLORANDO

ESPECIALII]AI]ES MEDICAS

A A AA440A

iVEN Y PASA POR
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DIRECCION Y ESCRITURA POR:
Marisol Gomez Mouakad

| Q Edificio Arturo
> Morales Carrion,

Universidad de
Puerto Rico,
Recinto de Cayey

3 Jueves,
26 de marzo
de 2026

10:30 AM
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. . - » UNIVERSIDAD, INVESTIGACION E INTERDISCIPLINARIEDAD
BIblIOtE’CC{ VlCtOT‘ M. POTIS Gll CONFERENCIAS URGENTES EN CONMEMORACION DEL 25 ANIVERSARIO e
DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY | . .

TALLERES CONFERENCIA ce
marzo 2026

jParticipa en estos talleres y transforma tu prictica académica! P E N SA R D E S D E LO S M A’ R G E N E S:

Domina herramientas esenfiales para investi-gar, EI_lSEﬁaI' y crear contenido. L A H I STO R I A D E P U E RTO R I C O E N
Para estudiantes, facultad e investigadores
TIEMPOS DE CRISIS

Taller base de datos Films on Demand

Fecha: 19 de marzo de 2026

Hora: 10:30 - 12:00

Lugar: Sala Nexus, CIEEE

Recursa: Marie Flores, MLS Caribbean Library Consulting

Dr. Jorell Meléndez-Badillo

Historiador
University of Wisconsin-Madison

+« Accede a miles de documentales y videos académicos disponibles 24/7 para
complementar tus investigaciones y enriquecer tus cursos.

* Aprende a integrar contenido avdiovisual de calidad en plataformas
educativas como Moodle y a crear listas de reproduccién personalizadas.

martes, 24 de marzo de 2026
Taller base de datos Credo Reference ® 1030 a. m. _1200 m.

Fecha: 26 de marzo de 2026

Hora: 10:30 - 12:00 @ Anfiteatro MC

Lugar: Sala Nexus, CIEEE
Recurso: Marie Flores, MLS Caribbean Library Consulting U P R Cayey

* |nicia tus investigaciones y disefia experiencias de aprendizaje con fuentes
académicas verificadas.

+ Descubre como usar esta enciclopedia digital para encontrar definiciones
claras, contextos histéricos, bibliografias especializadas y mapas
conceptuales en todas las disciplinas.

Presencial

INSCRIPCION
Taller gestor bibliografico Zotero
Fecha: 31 de marzo de 2026 LI L E E
Hora: 10:30 - 12:00 e o o o o o o -.|-_!
Lugar: Sala Nexus, CIEEE e o o o o o o
Recurso: Dra. Ana |. Medina Herndndez e e e e e !-L I"
+ Elimina el estrés de las referencias bibliograficas. e o e o o o o E %

+ Aprende a usar Zotero, la herramienta gratuita que organiza tus
fuentes y genera bibliografias automaticas en cualquier formato (APA,
MLA, Chicago).

*5e requiere computadora portatil para el taller

Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias

. . . - Universidad de Puerto Rico en Cayey
Todos los talleres se llevaran a cabo en el CIEEE, localizado en el 3er piso de la Biblioteca. Informacién adicional: instituto.investigacion@upr.edu

Para mds informacidn: ana.medinal@upr.edu O

La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion en la educacion, el empleo y en la

prestacion de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion social,
ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferenciasexual,
nacionalidad, origen étnico, condicion de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica. [ijescHE




Unimed Presenta la ) i;
charla sobre nutricion :

i .
e
‘:Lo que comes S? importa: /l.p.rendg a Te invita el Deca.ﬁat'bﬂ de Asuntos Estudiantiles y
lnterpretar la ethueta nutnczonal la Oficina de Organizaciones Estudiantiles

;Sabias que una buena alimentacion puede mejorar tu energia,
concentracion v salud?

Te invitamos a nuestra charla educativa sobre nutricion, donde aprenderas:
-~ 7 - .’ -” .

« Como llevar una alimentacion balanceada g | Ya cstan abiertas

« Importancia de la nutricion en la salud y el rendimiento fisico 3 las inscripciones!

“pequenos cambios en tu alimentacion
pueden transformar tu salud”

FECHA LIMITE:

VIERMES, 20 DE MARZO DE 2026

S

JUEVES | G:\&2RiRi0

26 DE MARZO DE 2026 10:30 A.M. - 12:00 P.M.

el

24 de marzo de 2026

Hora: 10:30 am a 12:30pm

Lugar: Sala Nexus del centro de
emprendimiento, Tercer piso biblioteca
Recurso: Prof. Yissel Gierbolini (programa
ciencia naturales)
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

PROGRAMA DE SEMINARIOS

Y TALLERES

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES INTERDISCIPLINARIAS

MARZO 2026

martes, 24
10:30 a. m.
2 Anfiteatro MC

[CONFERENCIA] PENSAR DESDE LOS MARGENES: LA
HISTORIA DE PUERTO RICO EN TIEMPOS DE CRISIS
Jorell Meléndez-Badillo, University of Wisconsin-Madison

miércoles, 25
12:30 p. m.

#® Sala H. Campos
Parsi, Biblioteca

PRESENTACIC')N’DEL LIBRO “PIEL SOSPECHOSA” (2025) DE
LUIS RAFAEL SANCHEZ*
Leticia Franqui (UPR Cayey) e Yvonne Denis

jueves, 26
10:30 a. m.
2 Anfiteatro MC

PRESENTACION DE LA PELICULA “ANGELICA” (2016) |
CONVERSATORIO CON LA CINEASTA MARISOL GOMEZ-MOUAKAD*
Marisol Gbmez-Mouakad, Escritora y Directora del Filme

ABRIL 2026

sabado, 11
10:30 a. m.
o2 Casadela
Musica, Cayey

[CONFERENCIA] SOMOS JiBARO-AFRICANQS: ALGUNAS
CONEXIONES AFRODIASPORICAS DE LA MUSICA JiBARA*
Errol Montes Pizarro, UPR Cayey

martes, 14

10:30 a. m.

o Sala Conferencias,
Biblioteca

[CHARLA] COMUNICACION CIENTIFICA PARA
INVESTIGADORES CON PROPOSITO SOCIAL
Edmy A. Ayala Rosado, Comunicadora Cientifica Independiente

martes, 21

10:30 a. m.

o2 Sala Learning
Commons, Biblioteca

ESTUDIO SOBRE BIENESTAR Y JUVENTUDES NEGRAS Y
AFRODESCENDIENTES EN PUERTO RICO
Miriam F. Morales Suarez, Colectivo llé

jueves, 23
10:30 a. m.
#® Se anunciara

[CHARLA] RITMOS DE BOMBA Y TALLER DE BAILE*
Sixto Javier Merced (percusionista), Luz Diaz (maestra de bomba)

martes, 28

10:30 a. m.

2 Sala Conferencias,
Biblioteca

HABLANDO DE EDADISMO PARA LA INCLUSION DE TODAS
LAS EDADES

Coralis Pagan Rolén, Especialista en Gerontologia, Departamento
de Salud

MAYO 2026

miércoles, 13
o2 NEC

13." ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE INVESTIGACION,
CREACION Y SERVICIO COMUNITARIO

&2 PRESENCIAL |

& VIRTUAL

*Esta actividad forma parte del ciclo de conferencias Cultura, saberes y realidades afropuertorriquefias organizado por el
Museo de Arte Dr. Pio Lopez Martinez de la UPR Cayey.

SUJETO A CAMBIOS ¢ Rev. 11/marzo/2026
Informacion adicional: 787-738-2161 « Ext. 2615

instituto.investigacion@upr.edu ¢ https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades/

M Sc H E La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacién en la educacién, el empleo y en la prestacion de servicios por razones
LU A AL de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicién social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas,

género, preferencia sexual, nacionalidad, origen étnico, condicién de veterano de las Fuerzas Armadas o incapacidad fisica.
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Taller base de datos
Films on Demand

Fecha: 19 de marzo de 2026

Hora: 10:30 - 12:00

Lugar: Sala Nexus, CIEEE

Recurso: Marie Flores, MLS Caribbean Library
Consulting

e Accede a miles de documentales y videos
acadéemicos disponibles 24/7 para
complementar tus investigaciones y
enriquecer tus cursos.

e Aprende aintegrar contenido audiovisual de
calidad en plataformas educativas como
Moodle y a crear listas de reproduccion
personalizadas.

Evento auspiciado por la Biblioteca
Victor M. Pons Gily la
Oficina de Educacion a Distancia

»

7
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https://www.upr.edu/iii-cayey/actividades
mailto:instituto.investigacion@upr.edu

EL DECANATO DE ASUNTOS ESTUDIANTILES LES INVITA AL

CINE ‘BAJG LAS ESTRELLAS

MARTES, 2T DE‘ABRIL DE 2026
7:00 P. M. - PLAZA DEL CENTENARIO

Torisucesos: 6:30 p. m.

ABIERTO AL PUBLICO » ENTRADA LIBRE DE COSTO

Ventas por-las Omganizaciones Estudiantiles

, eIl %
Fhblstore

¢Tienes una duda? jChatea con la Biblioteca!
BiblioChat — Consulta en tiempo real

O Biblio Chat jEstamos aqui! n
) o

Fuera de horario, utiliza
Preguntale a tu bibliotecario
(Consulta en linea disponible 24/7)




La Biblioteca Victor
Departamento de i

TALLERES

REDACCION ENERO-ABRIL

Gily el T —

anicos invitan:

ACADEMICA 2026

6 FEB
9:00 AM

20 FEB
9:00 AM

27 FEB
9:00 AM

6 MAR
9:00 AM

20 MAR
9:00 AM

10 ABR
9:00 AM

El ordenamiento discursivo en textos académicos

Fortalece las estrategias para ampliar la comprension de textos

académicos, identificando ideas principales y marcadores discursivos,
Recurso: Dra. Verdnica Castro Tirado

Departamento Estudios Hispanicos

Citacion y documentacion en la escritura académica

Descubre como citar de forma correcta y clara en tus textos
académicos con las principales pautas del estilo APA.
Recursa: Dra. Ana |. Medina Herndndez

Biblioteca Victor M. Pons Gil

Errores mas comunes en la construccién oracional

Aprende a identificar las dificultades mds comunes en la estructura

oracional para mejorar la claridad y la fluidez de la oracién en el

ambito académico

Recurso: Dra. Verdnica Castro Tirado

Departamento Estudios Hispanicos

Construccion estratégica de parrafos

Conoce cémo seleccionar la tesis, las ideas secundarias y el
ordenamiento de estas en el parrafo
Recurso: Dra, Verdnica Castro Tirado

Departamento Estudios Hispanicos

Lenguaje e ideologia: teoria y practi

Entérate sobre la relacidn entre lenguaje e ideclogia
analiza discursos que perpetian desigualdades y pract
como evitar los sesgos en la escritura académica
Recursos: Dra. Verdnica Castro Tirado y

Dra. Ana |. Medina Herndndez

Dale forma a tus ideas: formato del
documento, tablas y figuras en APA

Aprende a aplicar el formato APA en tus documentos académicos

Recurso: Dra. Ana |, Medina Herndndez
Biblioteca Victor M. Pons Gil

Los talleres se ofreceran en el CIEE de la Biblioteca Victor M. Pons
Ciclo de talleres de redaccion académica
= Formulario de registro: https: //forms.gle/vaChYkigGGj7DVHZ?

+ |nscribete mediante este dnico formulario seleccionando los talleres de tu interés

Certificados:

» Participacion: por asistir a un solo taller.

* Horas contacto: por completar dos o mds talleres del ciclo.

Si algdn taller alcanza el cupe, aparecera come cerrade en el formulario.
Para mas informacién escribir al correo: ana.medinal @upr.edu

SEPARA LA FECHA
13.ER ENCUENTRO ESTUDIANTIL DE
INVESTIGACION, CREACION
Y SERVICIO COMUNITARIO

miércoles, 13 de mayo de 2024
8:30 a. m. | UPR Cayey




NACIONES UNIDAS §
n :..-',x_-m_,:.' :

e o/ | ¢QUIERES
‘TUNETE A =] UNIRTE A

O N l \ l ‘ I I 2 ‘ : ' AMSA-UPR Cayey es una
® organizacién estudiantil
dedicada a apoyar a

futuros profesionales de
BENEFICIOS la salud mediante UPR ‘ AYEY’
Participas en actividades, talleres, eventos 'y viajes e .

; : : ) talleres y voluntariado.
Contribuyes a tu comunidad y causas de interes

Descubres 'y desarrollas.tus metas y talentos
Tienes acceso a becas, oportunidades e internados

Desarrollas habilidades de liderazgo y trabajo en equipo ' - TE
Mejoras tu comunicacion y confianza al-hablar en publico o

Haces amistades y conexiones profesionales (networking) 3’ QUEDES

Ganas experiencia valiosa para tu resume 0 CV. (escuela graduada)

[ ]
ESCANEA EL CODIGO

OFRECEMOS UNA DE ACTIVIDADES COMO: PARA

NUESTRAS
Talleres Ventas

Confraternizaciones Merch
Conferencias

Tours
Mentoria Talent Shows

@amsauprcayey

Casos Clinicos
@amsa.cayey

Megatalleres iMuchisimo mas! @amsauprcayey

AMERICAN MEDICAL STUDENT ASSOCIATION - CAPITULO UNIVERSITARIO RECINTO DE CAVEY




Titulo IX Te Informa:
Hostigamiento e Intimidacion (Bullying):

Protoeclo pare lo Prevencién e Intervencion de Casos de Hostigamiente e
Intimidacién (Bullying) de estudiantes en la UPR. Cert. Nim. 33 (2024-2025)
1.G. “Ley Nim. B5 de 7 de agoste de 2017, seglin enmendada Ley Canfra el
Hostigamiente e Intimidacidn o ‘Bullying” del Gebierno de Puerto Rico” o “Ley
Alexander Santiago Martinez”

El Hostigamiento e Intimidacién o Bullying, os cualguier potrén de occiones reclizado

ntencionalmente, ya sea mediante abuso psicolégico, fisico, cibernética o social, que tenga |

el efecto de atemorizar o un estudionte o a un grupo de estudiontes e interfiera con este,

sus oportunidades académicas y su desempefio, tanto en el salén de closes ceme en su

entarno secial inmediata. Dicha accidn, debe ser un patrén de hostigamiento, constituide en
| mas de un acto, y usualmente se extiende por semonas, meses, incluso afios.

El Profocolo para la Prevencién e Infervencién de Casos de Hostigamiente e
Intimidacién (Bullying) de estudianfes en la UPR. Cert. Nim. 33 {2024-2025) J.G. se limita
a siluaciones en donde esté inveluzrade un estudiante de la Universidad, llevadas a cabo por
miembros adseritos o lo comunidad universitario o de aquellas personas externas contro
estudiantes, o entre astudiantes en la Universidad, en donde la situacidn incida en el campus
universitaric,

La UPR en Cayey, rechaza todo acto de viclencia que atente contra la integridad moral o
fisica de nuestros estudiantes. Cualguier aceién que constituya Hostigamiento e
Intimidacién debe ser reportada. Seran aplicades procedimientes disciplinarias a quienes
practiquen esta conducta. Puedes presentar una queja onte el empleade de tu preferencia,
para que se canalice e investigue, de ser necesario, y se tome la correspondiente occidn por
parte de las autoridades universitarias.

Dra. Gladys M. Laboy Garcia
Coordinadora Titulo 1X
tituloix.cayeyaupr.edu
gladyslaboy@upredu
787-738-2161 ext. 2755
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ESTUDIA EN ESPANA Y/O MEXICO
CON EL PROGRAMA DE
INTERCAMBIO DE LA UPR CAYEY

Informacion de Contacto

Decanato Estudiantes -
Oficina de Intercambio y Estudios -
Internacionales -

Elsandra Rivera - Directora Interina -

& (787) 738 - 2161, ext. 2425 -
<lintercambio.cayey@upr.edu
0L elsandra.rivera@upr.edu

(\\



mailto:elsandra.rivera@upr.edu
mailto:intercambio.cayey@upr.edu
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(n UV, (ayey!

Nuestra Oficina de Intercambio te brinda la

Envianos un Email para
unirte y orientacion:

pem.cayey@upr.edu

oportunidad de estudiar en mas de 170

universidades en los Estados Unidos
VISITANOS Y DESCUBRE

COMO HACERLO POSIBLE (incluyendo Guam y las Islas Virgenes) y

Canada, pagando solo el costo de matricula

0 Programa Estudiantes
Mentores - UPR Cayey

£ Decanto de Estudiantes- Oficina de Intercambio de la UPR Cayey. Vive una experiencia tinica

& Elsandra Rivera Rivera - Directora Interina por un semestre o un afo, expande tu

@.(?87) 738-2161, ext. 2425 educacion, sumeérgete en nuevas culturas y
! @ : g enriquece tu futuro. j|Atrévete a explorar el
M| @pemuprcayey elsandraivera@upr.edu q : P
= mundo!



PROCESO GRAFICO DEL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES PARA REALIZAR INVESTIGACIONES EN EL

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE PUERTO RICO (DEPR), SEGUN LA CARTA CIRCULAR 13-2014-2015

| Solicita y recibe -"———! Solicitante k
| orientacion en el DEPR. |

—— ek e —_— .+

p—— SN ———

Radica la solicitud en el DEFR
con 6 semanas de anticipacitn.

| S s S v s

1. Realiza bisqueda del
solicitante y sus asistentas
de investigacion o

i — — — acompafiantes en el

i " . s i Registro de Ofensores

' El DEPR evalia la solicitud. Sexuales de PR (sof pr.gov).
T 2. Utiliza la Guia de Cotejo para

identificar si los documentos
estan completos.
3. Evalia la soliciiud segln
disposicionas de la Carta
\ Ciroular 13-2014-20145.
4. Realiza las consultas
pertinentes, de ser

S — A — necesarno
Resultadoe de la evaluacion de la solicitud:
. ;:—‘:.:;", — .
(o1 CUMPLE CON TODOS LOS | | SILEFALTAN DOCUMENTOS O REQUISITOS,

NO CUMPLE CON LA POLITICA PUBLICA, O
TIENE SENALAMIENTOS SOBRE LA
| EVALUACION REALIZADA:

T e 1
- iy z e N

| Iél DEPR le informa al solicitante el
| resultado de la evaluacién realizada.

| 1. ElI DEPR emite memaranda | F— .
de autorizacion al solicitante. / \

| REQUISITOS:

| S e e T T T i e——————reT LT

L ]

| 2. Elsolicitante gestiona . Si le faltan requisitos, Si NO cumple

. endoso con la Oficina de . :.“: le l‘fﬂhmaﬂ ul eon lo requerido:
Cumplimiento de la ! investigador.

| institucidn universitaria, si : l

1 aplica y lo entrega al DEPR. | i

por eserito la
solicitud,

con todo lo requerido:

! { Si el solicitante cumple El DEPR deniega l

e ey
| Si el endoso de la Oficina
| de Cumplimiento es
| favorable:
r— u..v._l—u—.f e — —— ..:.[_ e ——————
El investigador coordina | Elinvestigador,

las actividades de la
| investigacidn con la

Si la Oficina de Cumplimiento le
{ requiere enmiendas al investigador: |

1
|
!
|
]

1. Somete enmiendas requeridas al DEPR

| persona a cargo de la y a la Oficina de Cumplimiento para la
| dependencia que vaa | evaluacion correspondiente.

i visitar o con los directores | 2. Debe esperar por el resultado de la

| de las escuelas de la i 1 evaluacion para poder llevar a cabo la
i muestra ¥ realiza la | investigacion,

| investigacidn.

b - e e i SE A e rre————
| S B e b p—

CALENDARIO DE FECHAS LIMITES Y REUNIONES
DE LA JUNTA DE REVISION INSTITUCIONAL (IRB)

FECHA LIMITE DE ENTREGA FECHA DE REUNION
DE DOCUMENTOS
jueves 29 de enero de 2026 jueves 19 de febrero de 2026
martes 10 de marzo de 2026 Miércoles, 25 de marzo de 2026
jueves 9 de abril de 2026 martes 28 de abril de 2026
lunes 11 de mayo de 2026 martes 26 de mayo de 2026
(tentativo)

Los proyectos de investigacion deben ser enviados a la Sra. Yvette
Rodriguez por correo electrénico a: yvette.rodriguez@upr.edu y al Dr.
Luis Galanes, Coordinador del IRB a luis.galanes@upr.edu. Las propuestas
deben ser sometidas tanto por correo electrénico como en “hard copy”.
Estas propuestas serdn enviadas a los miembros de la Junta de IRB para
revisién y/o recomendaciones para discusion y aprobacién de las mismas.
Propuestas para modificacién y/o renovacién no tienen que pasar por la
Junta nuevamente y no se rigen por el calendario de fechas limites.

NOTA IMPORTANTE: Todos los asuntos del IRB se atenderan los martes
y jueves en horario de 8:30 a 12:00 en la oficina 129 de Rectoria. Esto incluye:
llamadas telefdonicas, correos electronicos y la entrega de documentos por

correo electrénico y/o personal. Cualquier duda relacionada al IRB pueden
comunicarse a las exts. 2124, 2125

Los proyectos sometidos luego de la fecha limite se considerardn para la
siguiente reunion de la Junta IRB.

Calendario sujeto a cambios administrativos.


mailto:luis.galanes@upr.edu
mailto:yvette.rodriguez@upr.edu

Universidad de Puerto Rico en Cayey

Btblmteca Un:tor M |P0n5~G|I

Colecciones y Servicios Bibloteca Victor M. Pons Gil

https: //www.upr.edu/biblioteca-uprey/uprey-colecciones/

HOJA DE REFERIDO
ESTUDIANTES

Centro Interdisciplinario
de Desarrollo Estudiantil (CEDE)

Para complelar formulario de referido
favor de accesar vlilizande el QR code
o mediante el enlace adjunto.

hitps://forms.office.com/r/JAk1RxixKh

Herarle del CEDE

Lunes a viemes

B:00-12:00/ 1:00-4:30

JB7-738-20141 exts, 205372054
Eslamos an el Cenlra de Estudianies.

VPR A
DalaEs
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TITULO IX:

Reconocimiento del Nombre Escogido
Estudiantes de Experiencia Trans y Género No Binario

[ Certificacién Nim. 56 (2016-2017), Seriado R-2122-76 del 30 de junio de 2022,
Certificacion Nom, 168 (2022-2023) Universidad de Puerto Rico ]

La UPR en Cayey, como institucion educativa, tiene como norte la proteccion

de los derechos y lo promocién de un ambiente seguro e inclusivo.

Lo persona estudiante interesada en solicitar el Reconocimiento de Nombre
Escogido debe hacerlo a traves de la Oficina de Titulo IX de lo UPR en Cayey

ﬁ

“oies Leanl - Nombre consignado en el Certificodo de Nacimiento.

Nombre Escogide- Nombre vinculads o lo identidad de Género

Parsono o Cxparienca Trons - Describe a una persona cuya identidad
de género o expresion de género difiere de las expectativas sociales
sobre su sexo o género asignado al nacer. Las personas trans pudieran
o no identificarse con un término descriptivo en particular.

Género No Binario- Uno persona que se considero fuero de /-———
los géneros binarios: hombre/masculine o mujer/femenine.

Documentos donde se hara la modificacion del Nombre Legal al Nombre Escogido:

« Listas de estudiantes por seccidon de curso

« Tarjeta de |dentificacién Universitaria

« Correo electronico

» Servicios electronicos princlpales: portal.upr.edu, NEXT, MIUPRCAYEY,
Moodle, Micrasoft 365, Google Classroom

* El reconocimiento solicitodo se haré en el nombre y NO en los apellidos.

*Lo Universidod no tiene la copocidod poro hocer el combio permanente ol nombre legal.

*Lo Universidod osegurard el fiel cumplimiento del cambio de nombre legal cuande medie un
Procedimiento Legal y una Orden de Tribunal o Escritura Piblica paro que se realice el cambie.

Ora. Glodys M. Laboy Garcia
Coordinadora Oficina de Titulo IX
tituloix.cayey@upredu
glodys.laboy@upr.edu
787-713B-2161 ext. 2755

Cert, 107, 2021-2022. Junta de Goblerno UPR

La Politica y Procedimientos para el Manejo de
Situaciones de Discrimen por Sexo o Género en la
UPR, establece que serén aplicadas sanciones
disciplinarias o quienes practiquen esta conducta.

Salud Mental

Lineas de Ayuda

Linea de Crisis Salud Mental: 9-8-8
Emergencias: 9-1-1

Linea PAS (ASSMCA): 1-800-981-0023
Linea de Crisis INSPIRA: 1-800-284-9515
Hospital Panamericano: 1-800-981-1218
Hospital Capestrano: 1-855-943-3134
CIMA Ambulatorio Cayey: 787- 520-7157

Policia Estatal de Cayey: 787-738-2020

CDT de Cayey: 787-738-3011

= Dra. Gladys M. Laboy Garcia EN
PAE Coordinadora del PAE y el ERRSS R




ESTA LEY PROTEGE A ESTUDIANTES, EMPLEADOS/AS Y
VISITANTES, INDEPENDIENTEMENTE DE SU SEXO, ORIENTACION
SEXUAL, IDENTIDAD DE GENERO Y EXPRESION DE GENERO.

Prohibe el discrimen por sexo y la violencia sexual en todas sus

manifestaciones: agresiéon sexual, acecho, hostigamiento sexual,
violencia doméstica y discrimen por roles estereotipados de género.

NSO AR AT Y L S Y,
Desde la Oficina de Titulo IX se implementan los procesos de

investigacion de quejas por discrimen por sexo, segun la regulacién
federal y las politicas de la Universidad de Puerto Rico.

Tl VgL

Dra Gladys M Lahoy Garcia |
Coordinadora de Titulo IX
tituloix.cayey@upr.edu
Extenmdn 2755

hllps.//w“w.c.we\, upr.e(lu/lllu]o ix



Estudiantes de Escuela Superior

Excelenfe alternativa para estudiantes interesados
en tomar la prueba que ofrece el "College Board'.

16 y 30 de mayo & 6 de junio de 2026

Horario: 8:00 a.m. 3:00 p.m. (18 horas contacto)
lugar: UPR Cayey * Costo: $99.00
** Incluye manual de frabajo

REPASO DE PRUEBA DE T _, Baswc
APTITUD LR
ACADEMICA

Espaiiol, Matematica e Inglés

24 huras contacto)

Inversidn: $240.00
Martes y Jueves: 5:00 p. m. a 7:00 p. m.

Este cursa va dirigido a toda persona que necesite desarrollar destrezas
de comunicacion basica en el idioma inglés.
El objetivo del curso es ayudar al estudiante a desarrollar habilidades basicas en:

*Vocabulario * Gramatica
*Presentacion * Comunicacion interactiva

2026

Para més informacion 5 Enviar formulario a;

(787) 738-2161 Exts. 2067, 2146, 2031 decep.cayeySupr.edu

Uriversidad de Puerta Rico en Cayey Decanato de Asuntas Académicos o Para més informacion se pueden comunicar a; 2
e ey oy Ptk (787) 738-2161 Ext. 2067, 20310 (787) 7384445

by lirpvmmidion e Magesc Ben prokite Soda dscairsnacitn on ka edooride, of seren y em. k3 peesbocsdn: o
B [ e, o 1gen cokor, we. nackmiendo, odacd. orgen O condeiin saciol, aoensdorca. miado II"S[’;HE
vl e O Crbeurniion seliciconcs & mwmm&mm&hﬁ: [ R

e eelewond O o Dusa i Arvdid & nColaoh s S

Correo electranico: decep.cayey@upr.edu

o


mailto:decep.cayey@upr.edu

-_l' UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EM CAYEY
. Dirvawtn de Frococan Comirns ¢ Eviudios Profenasles *

>
0G

|l
PROGRAMA
MiCROSOETMEXGER

[24 horas contacto]

TALENTOSO0S

804 v

CURSOS JISPONIBLES
HUMA 3111 HUMA 3112  HIST 3245 ]
CISO3121  CISO 3122  PSIC 3001

MATE 3004 MATE3171  MATE 3041
INGL310T  INGL3102  CIBI 3001

* Cada curso equivale a carga académica de 3 créditos.
* Cada curso de manera individual. » Plan de pago disponible

Inversion: $185.00
- Sabados: 8:30 a. m. a 12:30 m.

Este curso corto te permitira conocer las aplicaciones basicas
de este programa de hojas de calculos.

r

* Se presentaran y explicaran conceptos basicos del programa.
* Conoceras los componentes de la hoja de calculo.

. Aplicarés el uso de formulas y funciones basicas del programa. El Programa de Estudiantes Talentosos le ofrece la oportunidad a estudiantes

de Escuela Superior privada de décimo [10] & duodécimo [12] grado

*Requisito: Poseer conocimiento basico en computadora. con promedio general de 3.30 o mds, para adelantar cursos universitarios.

R LR o Para mas informacion se pueden comunicar a:

@E@EP (787) 738-2161 Exts. 2031, 2522, 2146 y 2067
: * Email: decep.cayeySupr.edu

Para mas informacion se pueden comunicar a:
(787) 738-2161 Ext. 2067, 2031 o (787) 738-4445 DAGI2020

Correo electronico: decep.cayey@upr.edu
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en Enkrenador Personal

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
« Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales
PO Box 372230 Cayey, P.R. 00737-2230
 Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2067, 2146 o (787) 738-4445 Fax: (787) 263-5882

Este curso esta dirigido a desarrollar las destrezas basicas en el area de entrenamiento personal,
tomando en consideracion |as caracteristicas anatomicas, fisiologicas y psicoldgicas de cada uno de
los individuos o clientes. Terminando el curso, el estudiante debera demostrar dominio de las
diferentes técnicas, protocolos de entrenamiento y evaluacion de manera que cumpla can todos

los requisitos de certificacion. Te preparamaos para tomar el examen de Recreacion y Deporte.

Inversion: $860.00 / 105 horas contacto
Sabados: 8:00 a. m. a 4:30 p. m.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

4 ke

CERTIFICACIGN EN BIOTECNOLOGIA

-— W \

"CAYEY B

La Certificacion en Biotecnologia esta dirigida a profesionales con bachillerato en las areas de ciencias y/o
experiencia en la industria. I objetivo principal es desarrollar y aplicar destrezas basicas pertinentes a la
industria biotecnoldgica en micrabiologia, inmunologia, biclogia celular, bioguimica y procesos industriales.
La certificacion es intensiva con énfasis en la practica. Al finalizar la certificacian, el profesional estara
capacitado para trabajar en un laboratorio en la industria biotecnoldgica.

Requisito: Bachillerato en el area de Ciencias Naturales o cursar
3er o 4to ano de estudio y/o experiencia en la industria.

Inversion: $1,950.00 [Plan de pago disponible) e incluye materiales.
Horas contacto: 120 horas, sabados de 8:00 a. m. - 12:00 p. m.

y de 1:00 p. m. a 5:00 p. m.

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230

Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067 o [787) 738-4445
E-mail: decep.cayey@upr.edu

DAGHZ020
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Universidad de Puerto Rico en Cayey 4“.“-&@3

Decanato de Asuntos Académicos P)
Division de Educacién Continua y Estudios Profesionales "aﬂé’

ey S A B N
FACTURACION A PLANES MEDICOS
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RECORD MEDICO, LEY HIPAA y FRAUDE ANALISIS y RECONCILIACION
Inversion: $70.00 / 7 horas contacto Inversion: !BU,UU | 6 horas contacto

Sabado, 8:00 a. m. - 4:00 p. m. Sabado, 8:00 a. m. - 3:00 p. m,

CODIFICACION Y PROCEDIMIENTOS (ICD-10y CPT)
Inversion: $240.00 / 24 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

FACTURACION MANUAL (FORMA 1500 y ADA)
Inversion: $120.00 / 12 horas contacto
Sébados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

RECORD ELECTRONICO
Inversion: $ 180.00 / 18 horas contacto
Sabados, 8:00 a. m. - 3:00 p. m.

FACTURACION ELECTRONICA
Inversion: $ 180.00 / 18 horas contacto
Sabados, 8:00 a.m. - 3:00 p. m.

UPR

CAYEY

DAGIRGR0

*Plan de pago disponible para los interesados en matricularse
en los seis modulos.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
-} Decanato de Asuntos Académicos
/ Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

Leiqua e de-Seiths 57

Dirigido a instruir participantes en las destrezas avanzadas de expresion y percepcidn visual
del lenguaje de sefias, estableciendo un canal de comunicacion
con personas sordas o audic-impedidas. Con el fin de que los participantes
demuestren dominio del conocimiento cultural, historicoy avanzado de lenguaje de senas.

Reguisito: Poseer y/o desarraliar los valores personales compatibles
en el drea seleccionada, los cuales le permitiran completar con éxito sus metas

UPR

CAYEY

QAGHE

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey, P. R. 00737 - 2230
Teléfonos: (787) 738-2161, exts. 2146, 2067
0 (787) 738-4445

E-mail: decep.cayey@upr.edu
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Universidad de Puerto Rico en Cayey
Decanato de Asuntos Académicos
Division de Educacion Continua y Estudios Profesionales

== =

CONTABILIDAD COMPUTARIZADA
“SAGE 50 PEACHTREE”

Inversion: $180.00 / 24 horas contacto
Sabados: 8:30 a. m. - 12:30 p. m.

En el curso se congcerdn fas caracteristicas de las apelaciones y opciones

comunes para sistemas computarizados de contabilidad, Se adiestrara al

ﬁaninipame a ulllizar las aplicaciones de contabilidad computanzada como
erramienta de frabajo para la qeneracidn de documentos, cheques, facturas,

informacidn y reportes de contabilidad. Se practica la enfrada y el
procedimiento de datos en las referidas aplicaciones para los siguientes
madulos; Mayor beneral, Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pagar, Namina,
Inventarios, Reconciliacion Bancaria y Reportes Financieros,

{1 R P | g R TEC
Profa. Zilkia Ceasio Maisonél

*Requiers conocimiento d2 computadara y contabilidad basica.

UPR

CAYEY

Contactos DECEP

PO Box 372230 Cayey,
P.R.00737 - 2230
Teléfonos:

(787) 738-2161,

exts. 2146, 2067

o0 (787) 738-4445
E-mail:
decep.cayey@upr.edu

B Deconaoto de Echudiantes y la

Cicina de los Cngonmocones

¥ Eiludionfies t= mviton a gue conoecas
y e unos a aiguna de jos dierenhes
OIQONEICIones Y Q50CioCiones
esfudionfies de lo UPR Cayey.

Para coterer informacion purdes
comunicarte con la Oficinag de los
Organmocione: Btudionfiles al comeo
erganlizacienes-eslediantiles.cayeyd
upr.edu o a los siguient=s comeo
slecionico de las onganizocion
eshudiantil de fu mierds, Lo Ohona d=
los Crgonmaciones Sshudsanties esta
ubicoda =n = pamer piso del

Ceniro de BHludiontes, oficing 104
[frente a la Cofetenal.
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Préstamo de Laptops

[

El equipo s ofrece a modo de préstamo, por corta duracion, a
los  estudiantes con  extrema necesidad de tecnologia

adecuada. Para mayor informacion, favor referirse a su correa
electrémico,

Renovacidn

i
Para renovar el equipo el estudiante tiene hasta |a fecha limita
de vencimiento del préstamo del recurso. De pasarse de esta
fecha el préstamo comenzard a generar multa. Las renovaciones

s@ realizardn telefdnicamente llamando a la extension 2734 la |

lunes a viernes entre @ horario de 8:00 2. m. a 4:15 p. m.

Para devolver el equipo_el.ustiario deberd solicitar una cita
llamada telefénica: at TE7-738-2161, ext, 2134 o al it
julio.col |_u11f‘JLl|Jr.L"l."L|. El horario de cita
8:00 a. m. a 4:15 p. m,, s,egun'éf:‘?b' 'ﬁ_
de la UPR en Cayey = Pandemia LU".I'IIJ-EI
Jumta Administrativa) v cualguier cambio en los
efecutivas vigentes.

Universidad de Puerto Rico en Cayey
Biblioteca Victor M. Pons Gil

Para cita o mayor informacion llamar al:
(787) 738-2161 ext.2134
e-mail:
julio.colonl@upr.edu

Lunes a Viernes: Entrega en el vestibulo

8:00a. m.—4:15 p. m. de la biblioteca

Para el procedimiento
completo verifique su correo
electrénico

mrm en +—»I ano l?-' 5E
"rulirau y fermenino en |ﬂJTITLJuGr"|u3 educativas sean frafados con equidad vy
jus’r cia; cr'uﬂfiqurorir: rJF- fnl fr~rr‘nn c;ue nhcl 1 desde discrimen por sexo hasta
cho y acoso sexual.

El Titulo IX protege a los estudiantes
y otras personas de fodo tipo de ¢ minacion sexual, incluida la discrimino
por identidad sexual o la falta de conformidad a las nociones esterectipadas de
masculinidad o feminidad. Todos |L_.u PffIJI'TIII'II"IT"-'R y personas en las instituciones que
reciben ayuda f-—*dn—rn::l estan prote 5 por el Titulo I1X, independientemente d

, raza, discapt ( ) 1 nacional, orientacion afectiva, 'dv.:?r‘l’rrdﬂd r.:‘]Ee
exo. Trabaje o estudie a tiempo completo o parcial.

5, solicitantes de admisic

_ _ Para mas infermacion puedes comunicarte con
Polifica Institucional Confra el Hostigamiento Sexual | Dra. Gladys M. Laboy Garcia
en la UPR. Cerfificacion Mom, 130 [2014-2015) Coordinadera Oficing de Titulo 1X UFR
Pretocolo para la Prevencién y Manejo en Casosde | Horario: usves y viermnaes: 8.00 . . - 430 0. m:

Viclencia Sexual, Cerlificacidn  Num. 140 Lugar Cficing: 213 Decanate: de Adminbfrocion CAYEY

Extensitn 2753
[2015-2014) Ernoi: fihuichoeaysy@uoredu

TIENES DERECHO A UN AMBIENTE DE
ESTUDIO Y TRABAJO LIBRE Y TRANQUILO




I GubernamentallUPRICayey

CIVISMO

Decanato de Asuntos Estudiantiles

El Comité de Etica de la Universidad de Puerto Rico en Cayey UPR tiene Dﬁﬂlﬂ& dE E)E rviclos MédIEDS

la responsabilidad de contribuir en los procesos educativos. El Comité Dra. Idelisse Balbés - Directora
esta compuesto por:

Sra. Mariela Solivan Vazquez mariela.solivan@upr.edu

Sra. Glorimar Ortiz Rodriguez glorimar.ortiz7 @upr.edu

Sr. Eddie A. Burgos Reyes eddie.burgos@upr.edu

Sra. Daisy Ramos Quintana daisy.ramos@upr.edu

Dra. Sally Delgado sallyj.delgado@upr.edu

De tener dudas o preguntas favor de comunicarse con la Oficina de f—] Oranrno {EE! ern fe "I E,]:‘i &

Recursos Humanos exts. 2016, 2037, 2322

7:00 a.m. a 4:30 p.m.

...........................................
]
EE

Adiestramientos Revista Ethos Gubernamental Métodos Alternos de Meétodos Alternos Online

Eovcacon Horario de oficina y doctora

https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey/ 8 :{J{} alm. a *":_t_-: 30 p T

No olvides solicitar o renovar tu Certificacion de Modifi-
cacion Razonable (CMR). Debes visitar para coordinar

una cita al CE.D.E. o llamar al (V87) 738-2161 x 2023, 2537. L.i NE._AL [)E EMERGEWCM

1 y T -—r [
“Los servicios estaran sujetos a elegibilidad y basado en el impedimento. Se requiere documentacion médica E'_ X‘r i- - t'.'l 5 5 5 O 9 ]_ ]
para la planificacian de los senvicios. "

» Oficina de Servicios a Estudiantes
con Impedimentos (OSEI)

787-738-2161 ext, 2043, 2280
serviciosmedicos.cayey@upr.edu



https://cayey.upr.edu/comite-institucional-de-etica-gubernamental-upr-cayey
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HORARIO TU ITO
CYB=R Cl\r‘\

lunes y miarcoles martes
8:00 a.m.- Y:30 p.m.  10:30 a.m. - 4:30 p.m:. \
*

8:00 aJ #"etf 30 pm,  Viernes- CERRADO

JAGI2024
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La Universidad de Puerto Rico prohibe toda discriminacion en la educacion, el empleo y en la
prestacion de servicios por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o condicion
social, ascendencia, estado civil, ideas o creencias religiosas o politicas, género, preferencia
sexual, nacionalidad, origen étnico, condicion de veterano de las Fuerzas Armadas o
incapacidad fisica.

NOTA
Todo anuncio, aviso © mensaje que se publica en este boletin es exclusivo de la Universidad de Puerto Rico en Cayey, sus
Decanatos, Departamentos, Oficinas y Organizaciones Estudiantiles.
El contenido de cada anuncio es responsabilidad de agquel quien lo envia. Los mismos deben estar editados y corregidos listos para
pautar.
Para publicar un anuncio debe enviarlo a cartelera.cayey@upr.edu
Para mas informacion, se puede comunicar al 787.738.2161 ext. 2197
Gracias por su patrocinio.
Créditos:
Sheila D. Davila Rodriguez

disefio y diagramacion digital

Derechos reservados®
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